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Allgemeine Bedingungen fir eine Rentenversiche- pROVINZlAL

rung mit aufgeschobener Rentenzahlung als

Direktversicherung im Rahmen des 8 3 Nr.63 EStG

(Stand 01.01.2010)

Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,

Versicherungsnehmer dieser Rentenversicherung ist der Arbeitgeber.
Deshalb sprechen wir mit den nachstehenden Versicherungsbedingun-
gen den Arbeitgeber unmittelbar an. Die einzelnen versicherungsvertrag-
lichen Rechte und Pflichten betreffen vorrangig nur den Arbeitgeber und
werden daher nur ihm gegeniiber erlautert. Die Bestimmungen durften
aber dennoch fir die versicherte Person von Interesse sein. Bei diesem
Vertrag handelt es sich um eine Direktversicherung als beitragsorien-
tierte Leistungszusage gemaR § 1 Absatz 2 des Betriebsrentengesetzes
(BetrAVG), die im Rahmen des § 3 Nr. 63 Einkommensteuergesetz
(EStG) (Steuerfreiheit der Beitrage), steuerlich forderfahig ist. Eine Inan-
spruchnahme der steuerlichen Férderung im Rahmen des § 10 a in Ver-
bindung mit Abschnitt XI EStG (Zulagen bzw. Sonderausgabenabzug der
Beitrage) ist im Rahmen dieses Vertrages nicht moglich. Fur das Ver-
tragsverhaltnis gelten die nachfolgenden Bedingungen. In den Bedingun-
gen werden die vertragsrechtlichen Leistungen beschrieben, nicht aber
ob und inwieweit wir aufgrund steuer- oder sozialversicherungsrechtli-
cher Regelungen Betrage einbehalten missen. Informationen zur steuer-
lichen Behandlung der Versicherung finden Sie in der Verbraucherinfor-
mation Uber die geltenden Steuerregelungen.

Inhaltsverzeichnis

Welche Leistungen erbringen wir? §1

§1 Welche Leistungen erbringen wir?

(1) Die vereinbarte Altersrente wird erstmals féllig, wenn die versi-
cherte Person den vereinbarten - im Versicherungsschein genann-
ten - Rentenzahlungsbeginn erlebt.

Sie kdnnen jedoch bereits zu jedem Monatsersten der Abrufphase
vorzeitig die Rentenzahlung abrufen. In diesem Fall wird eine ver-
minderte Altersrente erstmals zum Abruftermin fallig, wenn die
versicherte Person diesen Termin erlebt. Der Abruf der vorzeitigen
Rentenzahlung muss spatestens zwei Monate vor dem Abrufter-
min bei uns eingegangen sein. Wir zahlen die jeweilige Rente le-
benslang zum Ersten eines jeden Monats. Die Hohe der vermin-
derten Altersrente wird aus dem bei Falligkeit der ersten Rente er-
reichten, mit den Rechnungsgrundlagen der Beitragskalkulation
berechneten Deckungskapital fur die vereinbarten Versicherungs-
leistungen und dem flr diesen Termin maf3gebenden tariflichen
Rentenfaktor ermittelt.

Enden Leistungen aus einer eingeschlossenen Berufsunféahig-
keits-Zusatzversicherung mit bzw. nach Vollendung des 60. Le-
bensjahres der versicherten Person aufgrund des Ablaufes der
vereinbarten Leistungsdauer, beginnt die entsprechende Alters-
rente abweichend von § 1 Absatz 1 Satz 1 mit dem Ersten des
Monats nach Ablauf der Leistungsdauer der Berufsunféahigkeits-
Zusatzversicherung.

(2)  Stirbt die versicherte Person vor Beginn der Altersrentenzahlung,
wird der zum Ende der laufenden Versicherungsperiode berech-
nete Ruckkaufswert gemaf § 7 Absétze 3 bis 5 in eine monatliche
Hinterbliebenenrente auf das Leben und zugunsten des bzw. der
nach § 11 Absatz 2 bezugsberechtigten Hinterbliebenen der versi-
cherten Person umgerechnet.

Die Rentenzahlung der Hinterbliebenenrente beginnt am Ersten
des Ubernachsten Monats, nach dem die nach § 9 erforderlichen
Unterlagen bei uns eingegangen sind. Die Hinterbliebenenrente
wird - sofern kein Kind versichert ist - lebenslang gezahlt. Bei einer

Wie erfolgt die Uberschussbeteiligung? §2
Wann beginnt der Versicherungsschutz und wie ist das Versi- §3
cherungsjahr festgelegt?

Was bedeutet die vorvertragliche Anzeigepflicht? §4
Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu beachten? §5
Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht rechtzeitig zah- §6
len?

Wann konnen Sie die Versicherung kindigen oder beitragsfrei §7
stellen?

Wie werden die Abschlusskosten verrechnet? §8
Was ist zu beachten, wenn eine Versicherungsleistung verlangt 8§89
wird?

Welche Bedeutung hat der Versicherungsschein? §10
Wer erhélt die Versicherungsleistungen? §11
Was gilt bei Anderung Ihrer Postanschrift oder Ihres Namens? §12
Welche Gebuhren stellen wir lhnen gesondert in Rechnung, §13

und welche tarifabhangigen Begrenzungen gelten?
Wann mussen Sie uns gegenuber Ihre versicherungsvertragli- §14
chen Anspriiche spatestens geltend machen?

Welches Recht findet auf den Vertrag Anwendung? §15
Wo ist der Gerichtsstand? §16
Wann koénnen diese Bedingungen angepasst werden? 8§17

Hinterbliebenenrente auf das Leben eines Kindes wird die Rente
nur dann und nur so lange gezahlt, wie das Kind Hinterbliebene
nach § 11 Absatz 2b ist, langstens bis zur Vollendung des 25. Le-
bensjahres. Bei mehreren Kindern wird das umzurechnende Kapi-
tal zu gleichen Teilen aufgeteilt. Der jeweilige Hinterbliebene kann
bis zum Beginn der Rentenzahlung anstelle der Hinterbliebenen-
rente eine Kapitalabfindung verlangen.

Sind keine Hinterbliebenen im Sinne des § 11 Absatz 2 vorhan-
den, wird das nach Tod vorhandene Kapital, htchstens jedoch ein
Betrag in Hohe der gewohnlichen Beerdigungskosten, als Sterbe-
geld an die Erben bzw. an den hierfir benannten Bezugsberech-
tigten gezahlt und die Versicherung erlischt. Den Betrag der ge-
wohnlichen Beerdigungskosten bestimmt die Aufsichtsbehérde
(derzeit 8000 Euro). Die Hinterbliebenenrente errechnet sich nach
den dann glltigen Tarifen sowie dem dann maRgeblichen rech-
nungsmafigen Alter*) der zu versichernden Person(en).

Stirbt die versicherte Person nach Beginn der Altersrentenzah-
lung, erlischt die Versicherung ohne Leistungsanspruch, sofern
zum Zeitpunkt des Todes keine Partnerrenten-Zusatzversicherung
eingeschlossen und keine Rentengarantiezeit vereinbart ist. Das
gilt auch bei Tod der versicherten Person nach Ablauf einer ver-
einbarten Rentengarantiezeit.

Rentengarantiezeit

(3)  Stirbt die versicherte Person wahrend einer vereinbarten Renten-
garantiezeit, zahlen wir die Rente an die nach § 11 Absatz 2 be-
zugsberechtigten Hinterbliebenen der versicherten Person nach
der dort genannten Rangfolge bis zum Ablauf der unabhéngig vom
Erleben garantierten Laufzeit der Altersrente (Rentengarantiezeit).
Leistungen an Kinder werden gezahlt, so lange diese die in § 11
Absatz 2b genannten Voraussetzungen erfillen, langstens bis zur
Vollendung des 25. Lebensjahres. Sind keine Hinterbliebenen im
Sinne des 8§ 11 Absatz 2 vorhanden, zahlen wir das Deckungska-
pital fur die noch ausstehenden Renten der Rentengarantiezeit,
hochstens jedoch einen Betrag in Hohe der gewdhnlichen Beerdi-
gungskosten als Sterbegeld an die Erben bzw. an den hierfiir be-
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nannten Bezugsberechtigten aus, und die Versicherung erlischt.

Rentensteigerung

(4) Isteine Steigerung der Renten nach Beginn der Rentenzahlung
vereinbart, erhoht sich die jeweilige Rente jahrlich um den verein-
barten Prozentsatz, erstmals zu Beginn des zweiten Jahres der
Rentenzahlung.

Kapitalabfindung

(5)  Anstelle der Rentenzahlungen leisten wir zu Beginn der Renten-
zahlung eine Kapitalabfindung , wenn die versicherte Person die-
sen Termin erlebt und uns der Antrag auf Kapitalabfindung frihe-
stens 12 Monate und spatestens zwei Monate vor dem Beginn der
Rentenzahlung zugegangen ist (Kapitalwahlrecht). Mit der Kapital-
abfindung erlischt die Versicherung.

Teilkapitalabfindung

(6) Zu Beginn der Altersrentenzahlung kdnnen Sie verlangen, dass
einmalig bis zu 30 % der fiir diesen Zeitpunkt geltenden Kapitalab-
findung ausgezahlt wird.

Unter Bericksichtigung der nach einer Teilkapitalabfindung ver-
bleibenden Erlebensfallleistung wird die Rente auf der Basis un-
veranderter tariflicher Rechnungsgrundlagen nach anerkannten
Regeln der Versicherungsmathematik neu berechnet. Die Teilkapi-
talabfindung hat zur Folge, dass eine verminderte Rente gezahlt
wird. Eine Teilkapitalabfindung kénnen Sie jedoch nur insoweit
verlangen, wie die verminderte Rente den Mindestbetrag nach un-
seren "Bestimmungen tber Gebuhren und tarifabhéngige Gren-
zen" geman § 13 Absatz 3 nicht unterschreitet. Fiir den Antrag auf
Teilkapitalabfindung gilt dieselbe Frist wie fur die Austibung des
Kapitalwahlrechts nach Absatz 5. Die Teilkapitalabfindung erfolgt
nur dann, wenn die versicherte Person den Beginn der Renten-
zahlung erlebt.

Kleinbetragsrenten

(7)  Wenn sich bei gleichmé&Riger Verrentung des gesamten, zu Be-
ginn der Altersrenten- bzw. Hinterbliebenenrentenzahlung (vgl.
Absatz 1 bzw. 2) zur Verfigung stehenden Deckungskapitals eine
Kleinbetragsrente im Sinne von § 93 Absatz 3 EStG ergibt, kon-
nen wir die Rente gegen Auszahlung des Deckungskapitals abfin-
den. In diesem Fall erlischt die Versicherung. Finden wir eine
Kleinbetragsrente im Sinne von § 93 Absatz 3 EStG nicht ab, kén-
nen jeweils zwolf Monatsrenten zu einer Auszahlung zusammen-
gefasst werden.

Einschluss einer Partnerrenten-Zusatzversicherung zum Beginn der
Rentenzahlung

(8) Bis zwei Monate vor dem Beginn der Rentenzahlung bzw. vor dem
beabsichtigten Abruftermin kénnen Sie verlangen, dass zum er-
sten Falligkeitstag der Rente (Einschlusstermin) eine Partnerren-
ten-Zusatzversicherung mit einer namentlich zu nennenden mitzu-
versichernden Person ohne Gesundheitspriifung eingeschlossen
wird. Mitzuversichernde Person kann sein

- der Ehegatte der versicherten Person,
- der nach dem Lebenspartnerschaftsgesetz mit der versicherten
Person in glltiger Lebenspartnerschaft lebende Lebenspartner

oder

- der namentlich mit Anschrift und Geburtsdatum benannte, mit
der versicherten Person in ehedhnlicher Gemeinschaft lebende
nichteheliche Lebensgeféahrte. Voraussetzung hierfir ist das
Vorliegen einer schriftlichen Erklarung seitens der versicherten
Person, dass eine gemeinsame Haushaltsfiihrung besteht.

Fur die Partnerrenten-Zusatzversicherung gelten die bei Ab-
schluss der Hauptversicherung giiltigen Besonderen Bedingungen
fur die Partnerrenten-Zusatzversicherung einschlie3lich der An-
passungen, die gemaf § 17 mit Wirkung flr bestehende Vertrage
bis zum Einschlusstermin erfolgt sind.

Sollte vor dem Einschlusstermin die mitversicherte Person verster-
ben, die Ehe geschieden bzw. Lebenspartnerschaft aufgehoben
werden oder die eheahnliche Gemeinschaft nicht mehr bestehen,
gilt dieses Recht als nicht ausgetibt. Der Abruf der Altersrenten-
zahlung vor dem Einschlusstermin ist ausgeschlossen, es sei

denn, Sie widerrufen lhre Entscheidung fir den Einschluss der
Partnerrenten-Zusatzversicherung.

Bei Einschluss einer Partnerrenten-Zusatzversicherung zum Be-
ginn der Altersrentenzahlung ist fur die Zusatzversicherung kein
gesonderter Beitrag zu entrichten. Stattdessen werden die ab dem
Einschlusstermin versicherten Leistungen unter Fortfall einer ur-
sprunglich eingeschlossenen Rentengarantiezeit neu berechnet.
Hierdurch vermindert sich die nach Absatz 1 zu zahlende Alters-
rente. Die neuen Versicherungsleistungen errechnen sich nach
anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik auf Basis der
Rechnungsgrundlagen, die zu diesem Zeitpunkt bei der Berech-
nung des Deckungskapitals fir die versicherte Rente zu verwen-
den sind, und unter Berucksichtigung des zum Einschlusstermin
erreichten rechnungsmagigen Alters*) der versicherten Personen.
Die Partnerrente darf die verbleibende Altersrente nicht tiber-
schreiten und beide Renten miissen den Mindestbetrag, der in un-
seren "Bestimmungen tber Gebihren und tarifabhéngige Begren-
zungen" gemal § 13 Absatz 3 festgelegt ist, erreichen.

Zuzahlungen

(9) Jede Zuzahlung gemaR § 5 Absatz 1 erhoht die Versicherungslei-
stung der Hauptversicherung. Die Erhéhung der Versicherungslei-
stung erfolgt zum Ersten des Monats, der auf den Eingang der Zu-
zahlung folgt. Sie errechnet sich nach anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik unter Beriicksichtigung des zum Erho-
hungszeitpunkt erreichten rechnungsmafiigen Alters*) der versi-
cherten Person, der ausstehenden Dauer bis zum vereinbarten Al-
tersrentenzahlungsbeginn der Hauptversicherung und dem bei Ab-
schluss des Vertrages glltigen Tarif.

Sofern Sie Zuzahlungen leisten, werden wir Sie Uber die Gesamt-
leistung inklusive der Leistung aus den Zuzahlungen mindestens
einmal jahrlich informieren.

§2 Wie erfolgt die Uberschussbeteiligung?

Wir beteiligen Sie und die anderen Versicherungsnehmer gemag § 153
Versicherungsvertragsgesetz (VVG) an den Uberschiissen und Bewer-
tungsreserven (Uberschussbeteiligung). Die Uberschiisse werden nach
den Vorschriften des Handelsgesetzbuches (HGB) ermittelt und jéhrlich
im Rahmen unseres Jahresabschlusses festgestellt.

(1) Grundséatze und MaRstébe fiir die Uberschussbeteiligung der
Versicherungsnehmer

(@) Die Uberschiisse stammen im Wesentlichen aus den Ertragen der
Kapitalanlagen. Von den Nettoertragen derjenigen Kapitalanlagen,
die fur kiinftige Versicherungsleistungen vorgesehen sind (§ 3 der
Verordnung tber die Mindestbeitragsriickerstattung in der Lebens-
versicherung, Mindestzufiihrungsverordnung), erhalten die Versi-
cherungsnehmer insgesamt mindestens den in dieser Verordnung
genannten prozentualen Anteil. In der derzeitigen Fassung der
Verordnung sind grundsatzlich 90 % vorgeschrieben (§ 4 Abs. 3, §
5 Mindestzufiihrungsverordnung). Aus diesem Betrag werden zu-
néchst die Mittel entnommen, die zur Finanzierung der vereinbar-
ten Versicherungsleistungen benétigt werden (8§ 1 Abséatze 2 und 3
ZRQuotenV). Den verbleibenden Betrag verwenden wir fir die Be-
teiligung der Versicherungsnehmer an den Uberschiissen.

Weitere Uberschiisse entstehen insbesondere dann, wenn Le-
benserwartung und Kosten niedriger sind als bei der Beitragskal-
kulation angenommen. Auch an diesen Uberschiissen werden die
Versicherungsnehmer nach der genannten Verordnung angemes-
sen beteiligt und zwar nach derzeitiger Rechtslage am Risikoer-
gebnis (Sterblichkeit) grundséatzlich zu mindestens 75% und am
Ubrigen Ergebnis (einschlieBlich Kosten) grundsatzlich zu minde-
stens 50% (§ 4 Abs. 4 u. 5, § 5 Mindestzufiihrungsverordnung).

Die verschiedenen Versicherungsarten tragen unterschiedlich zum
Uberschuss bei. Wir haben deshalb gleichartige Versicherungen in
Bestandsgruppen zusammengefasst und teilweise nach engeren
Gleichartigkeitskriterien innerhalb der Bestandsgruppen Unter-
gruppen gebildet; diese werden Uberschussverbande genannt.
Die Verteilung des Uberschusses fiir die Versicherungsnehmer
auf die einzelnen Bestandsgruppen orientiert sich daran, in wel-
chem Umfang sie zu seiner Entstehung beigetragen haben
(verursachungsorientiertes Verfahren).
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Den Uberschuss fiihren wir der Riickstellung fiir Beitragsriicker-
stattung zu, soweit er nicht in Form der so genannten Direktgut-
schrift bereits unmittelbar den tberschussberechtigten Versiche-
rungen gutgeschrieben wird. Diese Rickstellung dient dazu, Er-
gebnisschwankungen im Zeitablauf zu glatten. Sie darf grundsatz-
lich nur fur die Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer
verwendet werden. Nur ausnahmsweise und mit Zustimmung der
Aufsichtsbehdrde kdnnen wir hiervon nach § 56a Versicherungs-
aufsichtsgesetz (VAG) abweichen, soweit die Ruckstellung nicht
auf bereits festgelegte Uberschussanteile entfallt. Nach der derzei-
tigen Fassung des § 56a VAG koénnen wir die Riickstellung im In-
teresse der Versicherungsnehmer auch zur Abwendung eines dro-
henden Notstandes, zum Ausgleich unvorhersehbarer Verluste
aus den Uberschussberechtigten Versicherungsvertragen, die auf
allgemeine Anderungen der Verhéltnisse zuriickzufiihren sind,
oder - sofern die Rechnungsgrundlagen aufgrund einer unvorher-
sehbaren und nicht nur voriibergehenden Anderung der Verhélt-
nisse angepasst werden mussen - zur Erhéhung der Deckungs-
ruckstellung heranziehen.

Nach § 252 Absatz 1 Ziffer 4 HGB sind die im Jahresabschluss
ausgewiesenen Vermdgensgegenstande vorsichtig zu bewerten
und - soweit sie nicht zum Anlagestock fondsgebundener Lebens-
versicherungen gemaf § 341d HGB gehéren - hdchstens mit ihren
Anschaffungs- oder Herstellungskosten (§ 253 Absatz 1 HGB)
bzw. - im Falle der in § 341c HGB genannten Kapitalanlagen - ih-
rem Nennbetrag anzusetzen. Ubersteigt der Zeitwert der Kapital-
anlagen ihren in der Bilanz ausgewiesenen Wert, entstehen Be-
wertungsreserven. Grundlage fir die Berechnung der Beteiligung
der Versicherungsnehmer an den Bewertungsreserven sind die
Bewertungsreserven des Teils der Kapitalanlagen, der durch die
Beitragszahlungen zu Kapital bildenden Versicherungen mit Uber-
schussbeteiligung entstanden ist
(uberschussbeteiligungsrelevante Bewertungsreserven). Auf-
sichtsrechtliche Regelungen zur Kapitalausstattung bleiben unbe-
rahrt.

Gemal § 54 der Verordnung tiber die Rechnungslegung von Ver-
sicherungsunternehmen (RechVersV) wird im Anhang zum Jah-
resabschluss der Zeitwert zum Schluss des Geschaftsjahres fir
die Gesamtheit der zum Anschaffungswert oder zum Nennwert
ausgewiesenen Kapitalanlagen ebenso angegeben wie der bilan-
zierte Wert, der Zeitwert und die Bewertungsreserven des Teils
der Kapitalanlagen, der in die Berechnung der Beteiligung der Ver-
sicherungsnehmer an den Bewertungsreserven einzubeziehen ist.
Die jahrlich neu ermittelten Bewertungsreserven werden geman §
153 Absatz 3 VVG nach einem verursachungsorientierten Verfah-
ren rechnerisch zugeordnet.

Grundsétze und MaRstabe fiir die Uberschussbeteiligung des
Vertrages

Inre Versicherung gehért in der Regel zum Uberschussverband
Einzel-Rentenversicherungen (Tarifwerk 2010) in der Bestands-
gruppe Rentenversicherungen nach Einzeltarifen, bei Einmalbei-
tragsversicherungen zum Uberschussverband Einzel-
Rentenversicherungen gegen Einmalbeitrag (Tarifwerk 2010) in
dieser Bestandsgruppe. Enthélt die Tarifbezeichnung Ihrer Versi-
cherung jedoch einen der folgenden Zusétze, so richten sich Uber-
schussverband und Bestandsgruppe - ggf. in Abhangigkeit von der
Beitragszahlungsweise - nach folgender Zuordnung:

Zusatz Beitrag Uberschussver- Bestandsgruppe
band
FDT, Einmal- Rentenversiche- Rentenversiche-
SV beitrag rungen nach modifi- | rungen nach Ein-
oder zierten Einzeltarifen | zeltarifen
SVR gegen Einmalbei-
trag
(Tarifwerk 2010)
in allen Rentenversiche- Rentenversiche-
anderen rungen nach modifi- | rungen nach Ein-
Fallen zierten Einzeltarifen | zeltarifen
(Tarifwerk 2010)

(b)

©

®

§3

@

@

§4

Zusatz Beitrag Uberschussver- Bestandsgruppe
band

FG, Einmal- Gruppen- Kollektiv-

FVR beitrag Rentenversiche- Rentenversiche-
rungen gegen Ein- | rungen
malbeitrag
(Tarifwerk 2010)

in allen Gruppen- Kollektiv-

anderen Rentenversiche- Rentenversiche-

Fallen rungen rungen
(Tarifwerk 2010)

In Abh&ngigkeit von dieser Zuordnung erhalt Ihre Versicherung
jahrlich Uberschussanteile. Die Hohe der Uberschussanteilsatze
wird vom Vorstand auf Vorschlag des Verantwortlichen Aktuars
festgelegt und in unserem Geschaftsbericht veroffentlicht.

Zu Beginn der Rentenzahlung und bei Beendigung lhres Vertra-
ges vor Beginn der Rentenzahlung wird Ihrem Vertrag ein Anteil
an den fur diesen Zeitpunkt Gberschussbeteiligungsrelevanten Be-
wertungsreserven gemafd Absatz 1 b mittels eines verursachungs-
orientierten Verfahrens rechnerisch zugeordnet. Auch wéhrend
der Rentenzahlung wird lhrem Vertrag jahrlich ein Anteil an den
Uiberschussbeteiligungsrelevanten Bewertungsreserven geman
Absatz 1 b mittels eines verursachungsorientierten Verfahrens
rechnerisch zugeordnet. Zur Beteiligung an den Bewertungsreser-
ven wird von diesem Anteil mindestens die Hélfte des auf die je-
weils fallige Versicherungsleistung bzw. auf die Jahresrente entfal-
lenden Betrages verwendet.

Die Bemessungsgrundlagen fiir die Uberschussbeteiligung und
die Verwendung der zugeteilten Uberschiisse ergeben sich aus
den als Anlage beigefiigten "Bestimmungen zur Uberschussbetei-
ligung". Diese sind Bestandteil dieser Bedingungen.

Hoéhe der kiinftigen Uberschussbeteiligung

Die Hohe der Uberschussbeteiligung hangt von vielen Einfliissen
ab. Diese sind nicht vorhersehbar und von uns nur begrenzt be-
einflussbar. Wichtigster Einflussfaktor ist dabei die Zinsentwick-
lung des Kapitalmarkts. Aber auch die Entwicklung des versicher-
ten Risikos und der Kosten sind von Bedeutung. Die absolute
Hohe der kiinftigen Uberschussbeteiligung kann daher nicht ga-
rantiert werden.

Wann beginnt der Versicherungsschutz und wie ist das Versi-
cherungsjahr festgelegt?

Der Versicherungsschutz beginnt, wenn wir die Annahme des An-
trages in Textform oder durch Aushandigung des Versicherungs-
scheins erklart haben. Vor dem im Versicherungsschein angege-
benen Beginn der Versicherung besteht jedoch kein Versiche-
rungsschutz. Mit Beginn des Versicherungsschutzes ist der erste
oder einmalige Beitrag (Einldsungsbeitrag) zu zahlen (vgl. § 5 Ab-
satz 2). Unsere Leistungspflicht entfallt bei nicht rechtzeitiger Bei-
tragszahlung (vgl. § 6 Absatz 3).

Das erste Versicherungsjahr beginnt am Tag des vereinbarten Be-
ginns der Versicherung um 12 Uhr und endet im folgenden Kalen-
derjahr am ersten Beitragsfélligkeitstermin um 12 Uhr. Dies ist der
Jahrestag der Versicherung vor Beginn der Rentenzahlung. Jedes
weitere Versicherungsjahr beginnt am Jahrestag um 12 Uhr und
endet am folgenden Jahrestag um 12 Uhr. Das letzte Versiche-
rungsjahr vor Beginn der Rentenzahlung endet am Tag des Be-
ginns der Rentenzahlung um 12 Uhr. Dies ist der Jahrestag der
Versicherung ab Beginn der Rentenzahlung.

Was bedeutet die vorvertragliche Anzeigepflicht?

Vorvertragliche Anzeigepflicht

@

@

Wir ubernehmen den Versicherungsschutz im Vertrauen darauf,
dass Sie alle vor Abschluss des Versicherungsvertrages gestellten
Fragen wahrheitsgeman und vollstéandig beantwortet haben
(vorvertragliche Anzeigepflicht).

Neben lhnen ist auch die zu versichernde Person fir die wahr-
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heitsgemafie und vollstandige Beantwortung der Fragen verant-
wortlich.

Rucktritt

(3) Wenn Umstéande, die fiir die Ubernahme des Versicherungsschut-
zes Bedeutung haben, von lhnen oder der versicherten Person
(vgl. Absatz 2) nicht oder nicht richtig angegeben worden sind,
kénnen wir vom Vertrag zurticktreten. Dies gilt nicht, wenn uns
nachgewiesen wird, dass die vorvertragliche Anzeigepflicht weder
vorsatzlich noch grob fahrlassig verletzt worden ist. Bei grob fahr-
lassiger Verletzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht haben wir
kein Rucktrittsrecht, wenn uns nachgewiesen wird, dass wir den
Vertrag auch bei Kenntnis der nicht angezeigten Umstande, wenn
auch zu anderen Bedingungen, geschlossen hétten.

(4) Im Fall des Rucktritts besteht kein Versicherungsschutz. Haben
wir den Ricktritt nach Eintritt des Versicherungsfalles erklart,
bleibt unsere Leistungspflicht jedoch bestehen, wenn uns nachge-
wiesen wird, dass der nicht oder nicht richtig angegebene Um-
stand weder fiir den Eintritt oder die Feststellung des Versiche-
rungsfalles noch fur die Feststellung oder den Umfang unserer
Leistungspflicht ursachlich war. Haben Sie oder die versicherte
Person die Anzeigepflicht arglistig verletzt, sind wir nicht zur Lei-
stung verpflichtet.

(5) Wenn die Versicherung durch Rucktritt aufgehoben wird, zahlen
wir den Rickkaufswert gemaR § 7 Absatze 3 bis 5. Dariber hin-
aus zahlen wir den Teil des laufenden Beitrags zurtick, der auf
den Teil der laufenden Versicherungsperiode nach Wirksamwer-
den der Rucktrittserklarung entfallt. Die Riickzahlung der gesam-
ten Beitrage kdnnen Sie nicht verlangen.

Kiindigung

(6) Istunser Rucktrittsrecht ausgeschlossen, weil die Verletzung der
vorvertraglichen Anzeigepflicht weder auf Vorsatz noch auf grober
Fahrlassigkeit beruhte, kénnen wir den Vertrag unter Einhaltung
einer Frist von einem Monat kiindigen.

(7)  Wir haben kein Kiindigungsrecht, wenn uns nachgewiesen wird,
dass wir den Vertrag auch bei Kenntnis der nicht angezeigten Um-
stande, wenn auch zu anderen Bedingungen, geschlossen hétten.

(8)  Kundigen wir die Versicherung, wandelt sie sich mit der Kiindi-
gung in eine beitragsfreie Versicherung um (8 7 Absétze 7 bis 9).

Rickwirkende Vertragsanpassung

(9) Konnen wir nicht zuriicktreten oder kiindigen, weil wir den Vertrag
auch bei Kenntnis der nicht angezeigten Umsténde, aber zu ande-
ren Bedingungen, geschlossen hétten, werden die anderen Bedin-
gungen auf unser Verlangen rickwirkend Vertragsbestandteil. Ha-
ben weder Sie noch die versicherte Person die Anzeigepflichtver-
letzung zu vertreten, werden die anderen Bedingungen ab der lau-
fenden Versicherungsperiode Vertragsbestandteil.

(10) Erhoht sich durch die Vertragsanpassung der Beitrag um mehr als
10 % oder schliel3en wir den Versicherungsschutz fur den nicht
angezeigten Umstand aus, kdnnen Sie den Vertrag innerhalb ei-
nes Monats nach Zugang unserer Mitteilung fristlos kiindigen. In
der Mitteilung werden wir Sie auf das Kindigungsrecht hinweisen.

Ausilibung unserer Rechte

(11) Wir missen unsere Rechte zum Ruicktritt, zur Kindigung und zur
Vertragsanpassung innerhalb eines Monats schriftlich geltend ma-
chen. Die Frist beginnt mit dem Zeitpunkt, zu dem wir von der Ver-
letzung der Anzeigepflicht, die das von uns geltend gemachte
Recht begriindet, Kenntnis erlangen. Bei Ausiibung unserer
Rechte mussen wir die Umstande angeben, auf die wir unsere Er-
klarung stiitzen. Innerhalb der Monatsfrist dirfen wir weitere Um-
stande zur Begriindung unserer Erklarung angeben.

(12) Wir kénnen uns auf die Rechte zum Ricktritt, zur Kiindigung und
zur Vertragsanpassung nicht berufen, wenn wir den nicht ange-
zeigten Umstand oder die Unrichtigkeit der Anzeige kannten.

(13) Die genannten Rechte kdnnen wir nur innerhalb von fiinf Jahren
seit Abschluss des Vertrages ausiiben. Haben Sie oder die versi-
cherte Person die Anzeigepflicht vorsétzlich oder arglistig verletzt,
betragt die Frist zehn Jahre.

Anfechtung

(14) Wir kdnnen den Versicherungsvertrag auch anfechten, falls durch
unrichtige oder unvollstandige Angaben bewusst und gewollt auf
unsere Annahmeentscheidung Einfluss genommen worden ist.
Handelt es sich um Angaben der versicherten Person, kdnnen wir
Ihnen gegeniiber die Anfechtung erklaren, auch wenn Sie von der
Verletzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht keine Kenntnis hat-
ten. Absatz 5 gilt entsprechend.

Leistungserweiterung / Wiederherstellung der Versicherung

(15) Die Absétze 1 bis 14 gelten bei einer unsere Leistungspflicht er-
weiternden Anderung oder bei einer Wiederherstellung der Versi-
cherung entsprechend. Die Fristen nach Absatz 13 beginnen mit
der Anderung oder Wiederherstellung der Versicherung beziiglich
des geanderten oder wiederhergestellten Teils neu zu laufen.

Erklarungsempféanger

(16) Die Ausubung unserer Rechte erfolgt durch eine schriftliche Erkla-
rung, die Ihnen gegenuber abzugeben ist. Sofern Sie uns keine
andere Person als Bevollméachtigten benannt haben, gilt nach Ih-
rem Ableben ein Bezugsberechtigter als bevoliméchtigt, diese Er-
klarung entgegenzunehmen. Ist auch ein Bezugsberechtigter nicht
vorhanden oder kann sein Aufenthalt nicht ermittelt werden, kon-
nen wir den Inhaber des Versicherungsscheins zur Entgegen-
nahme der Erklarung als bevollmachtigt ansehen.

§5 Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu beachten?

(1) Die Beitrage zu der Rentenversicherung kénnen Sie je nach Ver-
einbarung durch laufende Beitrage fur jede Versicherungsperiode
bis zum Ablauf der vereinbarten Beitragszahlungsdauer oder in ei-
nem einzigen Betrag (Einmalbeitrag) entrichten. Versicherungspe-
riode vor Rentenzahlungsbeginn ist entsprechend der Beitrags-
zahlungsweise ein Monat, ein Vierteljahr, ein halbes Jahr oder ein
Jahr; bei Einmalbeitragsversicherungen ist die Versicherungsperi-
ode ein Jahr.

Daruber hinaus kénnen Sie bis zum Beginn der Abrufphase wei-
tere Beitrdge (Zuzahlungen) entrichten (vgl. § 1 Absatz 9), sofern
die Summe der auf ein Kalenderjahr entfallenden laufenden Bei-
trége und Zuzahlungen den Hochstbetrag nach unseren "Bestim-
mungen Uber Gebihren und tarifabhéngige Begrenzungen" ge-
maf § 13 Absatz 3 nicht Uberschreitet. Die einzelne Zuzahlung
darf den Mindestbetrag nach unseren "Bestimmungen uber Ge-
buhren und tarifabhéngige Begrenzungen" gemaf § 13 Absatz 3
nicht unterschreiten. Fir eventuelle Zuzahlungen auBerhalb dieser
Grenzen mussen wir unsere Zustimmung gesondert erklaren.

(2)  Der Einlésungsbeitrag wird unverziglich nach Abschluss des Ver-
sicherungsvertrages fallig, jedoch nicht vor dem im Versicherungs-
schein angegebenen Versicherungsbeginn. Alle weiteren Beitrage
(Folgebeitrage) werden zu Beginn der vereinbarten Versiche-
rungsperiode fallig. Einldsungsbeitrag und Folgebeitrage gelten
als zinslos gestundet und sind nachtraglich zum Ende des Fallig-
keitsmonats an uns zu zahlen.

(3) Die Ubermittlung Ihrer Beitrage erfolgt auf Ihre Gefahr und Ihre
Kosten.

(4)  Sie sind verpflichtet, uns jede Anderung der einkommensteuerli-
chen Behandlung der Beitrdge unverzuglich mitzuteilen.

(5) Fur eine Stundung der Beitrage ist eine schriftliche Vereinbarung
mit uns erforderlich.

(6) Bei Falligkeit einer Versicherungsleistung werden wir etwaige Bei-
tragsruckstéande verrechnen.

8§ 6 Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht rechtzeitig zah-
len?

(1) Fur die Rechtzeitigkeit der Beitragszahlung genugt es, wenn Sie
fristgerecht alles getan haben, damit der Beitrag bei uns eingeht.
Ist die Einziehung des Beitrags von einem Konto vereinbart, gilt
die Zahlung als rechtzeitig, wenn der Beitrag zu dem im Versiche-
rungsschein angegebenen Falligkeitstag eingezogen werden kann
und Sie einer berechtigten Einziehung nicht widersprechen.
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Konnte der fallige Beitrag ohne lhr Verschulden von uns nicht ein-
gezogen werden, ist die Zahlung auch dann noch rechtzeitig,
wenn sie unverziglich nach unserer schriftlichen Zahlungsauffor-
derung erfolgt. Haben Sie zu vertreten, dass der Beitrag wieder-
holt nicht eingezogen werden kann, sind wir berechtigt, kiinftig die
Zahlung auRBerhalb des Lastschriftverfahrens zu verlangen.

Einldsungsbeitrag

@

(©)

Wenn Sie den Einlésungsbeitrag nicht rechtzeitig zahlen, kénnen
wir - solange die Zahlung nicht bewirkt ist - vom Versicherungsver-
trag zuriicktreten. Dies gilt nicht, wenn uns nachgewiesen wird,
dass Sie die nicht rechtzeitige Zahlung nicht zu vertreten haben.
Bei einem Ruicktritt kénnen wir von lhnen die Kosten der zur Ge-
sundheitspriifung durchgefiihrten &rztlichen Untersuchungen ver-
langen.

Ist der Einldsungsbeitrag bei Eintritt des Versicherungsfalles noch
nicht gezahlt, sind wir nicht zur Leistung verpflichtet. Unsere Lei-
stungspflicht besteht jedoch, wenn uns nachgewiesen wird, dass
Sie die Nichtzahlung nicht zu vertreten haben.

Folgebeitrag

Q)

®)

§7

@

@

®

(©)

Wenn Sie einen Folgebeitrag oder einen sonstigen Betrag, den
Sie aus dem Versicherungsverhaltnis schulden, nicht rechtzeitig
zahlen, erhalten Sie von uns auf lhre Kosten eine Mahnung in
Textform. Darin setzen wir lhnen eine Zahlungsfrist von minde-
stens zwei Wochen. Begleichen Sie den Rickstand nicht inner-
halb der gesetzten Frist, entfallt oder vermindert sich der Versiche-
rungsschutz. Auf die Rechtsfolgen werden wir Sie in der Mahnung
ausdricklich hinweisen.

Wir werden die versicherte Person Uber lhren Zahlungsverzug, die
von uns gesetzte Zahlungsfrist und die eintretende Umwandlung
der Versicherung informieren und ihr die Moglichkeit einraumen,
den vollstédndigen Versicherungsschutz unter Zahlung des ruick-
standigen Betrags innerhalb von zwei Monaten wiederherzustel-
len.

Wann kénnen Sie die Versicherung kiundigen oder beitrags-
frei stellen?

Sie kdnnen die Versicherung jederzeit zum Schluss einer Versi-
cherungsperiode - jedoch nur vor Beginn der Altersrentenzahlung
- ganz oder teilweise schriftlich kiindigen.

Kindigen Sie die Versicherung nur teilweise, ist diese Kundigung
unwirksam, wenn die verbleibende Altersrente oder der verblei-
bende Beitrag unter den Mindestbetrag sinkt, der in unseren "Be-
stimmungen Uber Gebuhren und tarifabhangige Begrenzungen"
geman § 13 Absatz 3 festgelegt ist.

Nach § 169 Versicherungsvertragsgesetz (VVG) haben wir nach
Kiindigung den Riickkaufswert zu erstatten. Dieser entspricht nicht
der Summe der von lhnen gezahlten Beitrage, sondern ist das
nach anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik mit den
Rechnungsgrundlagen der Beitragskalkulation zum Schluss der
laufenden Versicherungsperiode berechnete Deckungskapital der
Versicherung fur die vereinbarten Versicherungsleistungen, min-
destens jedoch der Betrag des Deckungskapitals, das sich bei
gleichmagiger Verteilung der unter Beachtung der aufsichtsrechtli-
chen Hochstzillmersatze (vgl. § 8 Absatz 2 Satz 3) angesetzten ta-
riflichen einmaligen Abschlusskosten auf die ersten funf Vertrags-
jahre ergibt.

Beitragsriickstédnde werden von dem Ruckkaufswert abgezogen.

Eine Auszahlung entfallt, wenn der Mindestbetrag nach unseren
"Bestimmungen uber Gebiihren und tarifabhangige Begrenzun-
gen" gemal § 13 Absatz 3 nicht erreicht wird; dies gilt nicht, wenn
ein weiterer Zahlungsvorgang erfolgt.

Wir sind gemaf? § 169 Absatz 6 VVG berechtigt, den nach Absatz
3 berechneten Betrag angemessen herabzusetzen, soweit dies er-
forderlich ist, um eine Geféahrdung der Belange der Versicherungs-
nehmer, insbesondere durch eine Gefahrdung der dauernden Er-
fullbarkeit der sich aus den Versicherungsvertragen ergebenden
Verpflichtungen, auszuschlieBen. Die Herabsetzung ist jeweils auf

®)

(6)

ein Jahr befristet.

Zusatzlich zahlen wir - soweit vorhanden - einen Ruckkaufswert
aus der Uberschussbeteiligung gemaR den Bestimmungen zur
Uberschussbeteiligung.

Die Kundigung der Versicherung ist mit Nachteilen verbunden. In
der Anfangszeit der Versicherung ist wegen der Verrechnung von
Abschlusskosten nur ein geringer Riickkaufswert vorhanden. Der
Rickkaufswert erreicht auch in den Folgejahren nicht unbedingt
die Summe der gezahlten Beitréage. Der Riickkaufswert entspricht
jedoch, sofern wir nicht von unserem Recht nach Absatz 4 Ge-
brauch machen, mindestens dem Wert nach Absatz 3. Nahere In-
formationen zu diesem Rickkaufswert und seiner Hohe kénnen
Sie lhrer Garantiewerttabelle entnehmen.

Umwandlung in eine beitragsfreie Versicherung

@)

()

©)

Nach § 165 VVG konnen Sie bei Versicherungen mit laufender
Beitragszahlung anstelle einer Kiindigung nach Absatz 1 schriftlich
verlangen, zum Schluss einer Versicherungsperiode von der Bei-
tragszahlungspflicht befreit zu werden. In diesem Fall setzen wir
die versicherte Rente auf eine beitragsfreie Rente herab, die nach
anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik unter Zugrun-
delegung des um riickstandige Beitrage geminderten Riickkaufs-
wertes geméan Absatz 3 errechnet werden.

Anstelle einer vollstandigen Befreiung von der Beitragszahlungs-
pflicht kdnnen Sie auch eine teilweise Beitragsbefreiung verlan-
gen. In diesem Fall setzen wir die vereinbarten Leistungen unter
Beriicksichtigung des verbleibenden Beitrags und des aus lhrer
Versicherung zur Verfigung stehenden Ruckkaufswertes geman
Absatz 3 nach anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik
unter Zugrundelegung der Rechnungsgrundlagen der Beitragskal-
kulation fur den Schluss der laufenden Versicherungsperiode
herab.

Sowohl die vollstandige als auch die teilweise Beitragsfreistellung
Ihrer Versicherung ist mit Nachteilen verbunden. In der Anfangs-
zeit lhrer Versicherung sind wegen der Verrechnung von Ab-
schlusskosten zunachst nur geringe Ruckkaufswerte fir die Bil-
dung beitragsfreier Versicherungsleistungen vorhanden. Auch in
den Folgejahren stehen nicht unbedingt Riickkaufswerte in Héhe
der gezahlten Beitrage fur die Bildung beitragsfreier Versiche-
rungsleistungen zur Verfugung. Die beitragsfreien Versicherungs-
leistungen entsprechen jedoch mindestens den bei Vertragsab-
schluss vereinbarten Betrdgen, deren Héhe vom Zeitpunkt der
Beitragsfreistellung des Vertrages abhéngt.

Néahere Informationen zu den beitragsfreien Versicherungsleistun-
gen und ihrer Hohe im Fall einer vollstandigen Beitragsfreistellung
kénnen Sie lhrer Garantiewerttabelle entnehmen. Bei teilweiser
Beitragsfreistellung hangt die Hohe der herabgesetzten Versiche-
rungsleistungen von der Hohe des verbleibenden Beitrags und
vom Zeitpunkt der Vertragsumstellung ab. Sofern Sie eine teil-
weise Beitragsfreistellung winschen, werden wir Ihnen die Hohe
der herabgesetzten Versicherungsleistungen auf Anfrage mittei-
len.

Haben Sie die vollstandige Befreiung von der Beitragszahlungs-
pflicht verlangt und erreicht die nach Absatz 7 zu berechnende
beitragsfreie Versicherungsleistung den Mindestbetrag nach unse-
ren "Bestimmungen uber Gebihren und tarifabhéangige Begren-
zungen" gemaf § 13 Absatz 3 nicht, erhalten Sie den Riickkaufs-
wert gemaf den Absatzen 3 bis 5, und die Versicherung erlischt.
Eine teilweise Befreiung von der Beitragszahlungspflicht kdnnen
Sie nur verlangen, wenn sowohl die herabgesetzten Versiche-
rungsleistungen als auch der verbleibende Beitrag jeweils den
Mindestbetrag nach unseren "Bestimmungen uber Gebuhren und
tarifabhangige Begrenzungen" gemaf § 13 Absatz 3 erreicht.

Beitragsriuickzahlung

(10)

§8

@

Die Rickzahlung der Beitrdge kdnnen Sie nicht verlangen.

Wie werden die Abschlusskosten verrechnet?

Durch den Abschluss von Versicherungsvertragen entstehen Ko-
sten. Diese so genannten Abschlusskosten (8 43 Absatz 2 der
Verordnung Uber die Rechnungslegung von Versicherungsunter-
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nehmen (RechVersV)) sind bereits pauschal bei der Kalkulation
der Beitrage bericksichtigt und werden daher nicht gesondert in
Rechnung gestellt.

Fur lhren Versicherungsvertrag ist das Verrechnungsverfahren
nach § 4 der Deckungsriickstellungsverordnung mafigebend. Hier-
bei werden die ersten Beitrdge zur Tilgung von Abschlusskosten
herangezogen, soweit die Beitrage nicht fur Leistungen im Versi-
cherungsfall und Kosten des Versicherungsbetriebes in der jeweili-
gen Versicherungsperiode und die Bildung der Deckungsriickstel-
lung aufgrund von § 25 Absatz 2 RechVersV in Verbindung mit §
169 Absatz 3 VVG bestimmt sind. Der zu tilgende Betrag ist nach
der Deckungsrickstellungsverordnung auf 4% der von lhnen wah-
rend der Laufzeit des Vertrages zu zahlenden Beitrage be-
schrankt.

Die Berechnung des Rickkaufswertes und die Umwandlung in
eine beitragsfreie Versicherung erfolgen nach den Bestimmungen
in 8 7 mit den dort beschriebenen Mindestbetragen. Trotz dieser
Mindestbetrage kdnnen in der Anfangszeit lhrer Versicherung nur
geringe Rickkaufswerte und keine oder nur geringe beitragsfreie
Versicherungsleistungen vorhanden sein. Nahere Informationen
zu den Ruckkaufswerten, den beitragsfreien Versicherungsleistun-
gen und ihren jeweiligen H6hen kdnnen Sie Ihrer Garantiewertta-
belle entnehmen.

Was ist zu beachten, wenn eine Versicherungsleistung ver-
langt wird?

Fir Leistungen aus dem Versicherungsvertrag kénnen wir die Vor-
lage des Versicherungsscheins und eines amtlichen Zeugnisses
Uber den Tag der Geburt der versicherten Person verlangen.

Wir kénnen vor jeder Rentenzahlung auf unsere Kosten ein amtli-
ches Zeugnis darlber verlangen, dass die versicherte Person
noch lebt.

Der Tod der versicherten Person ist uns unverziglich anzuzeigen.
Aufler dem Versicherungsschein ist uns eine amtliche, Alter und
Geburtsort enthaltende Sterbeurkunde einzureichen. Zu Unrecht
empfangene Rentenzahlungen sind an uns zuriickzuzahlen.

Ist fur den Todesfall eine Leistung aus einer Zusatzversicherung
vereinbart, ist uns ferner ein ausfihrliches &rztliches oder amtli-
ches Zeugnis uber die Todesursache sowie Gber Beginn und Ver-
lauf der Krankheit, die zum Tode der versicherten Person gefuhrt
hat, vorzulegen. Zur Klarung unserer Leistungspflicht kénnen wir
notwendige weitere Nachweise verlangen und erforderliche Erhe-
bungen selbst anstellen.

Wird eine Hinterbliebenenrente verlangt, sind uns die erforderli-
chen Unterlagen vorzulegen; dieses sind insbesondere Angaben
zum Geburtstag der Hinterbliebenen, die Urkunde zur Heirat oder
Lebenspartnerschaft. Bei Kindern ist der Nachweis der Abstam-
mung sowie nach dem 18. Lebensjahr Nachweise zur Schul- oder
Berufsausbildung bzw. zu einer korperlichen, geistigen oder seeli-
schen Behinderung erforderlich.

Die Absatze 1 bis 3 gelten fiir Hinterbliebene entsprechend.

Die mit den Nachweisen verbundenen Kosten tragt derjenige, der
die Versicherungsleistung beansprucht.

Unsere Leistungen Uberweisen wir dem Empfangsberechtigten auf
seine Kosten. Bei Uberweisungen in Lander auRerhalb des Euro-
paischen Wirtschaftsraumes tragt der Empfangsberechtigte auch
die damit verbundene Gefahr.

Welche Bedeutung hat der Versicherungsschein?

Den Inhaber des Versicherungsscheins kdnnen wir als berechtigt
ansehen, Uber die Rechte aus dem Versicherungsvertrag zu verfi-
gen, insbesondere Leistungen in Empfang zu nehmen. Wir kdn-
nen aber verlangen, dass uns der Inhaber des Versicherungs-
scheins seine Berechtigung nachweist.

In den Fallen des § 11 Absatz 4 brauchen wir den Nachweis der
Berechtigung nur dann anzuerkennen, wenn uns die schriftliche
Anzeige des bisherigen Berechtigten vorliegt.

§11 Wer erhélt die Versicherungsleistungen?

(1)  Fur die Leistungen im Todes- und Erlebensfall ist die versicherte
Person bezugsberechtigt. Nach Erreichen der Unverfallbarkeitsfri-
sten des Betriebsrentengesetzes (BetrAVG) in der fur die Zusage
geltenden Fassung wird dieses Bezugsrecht unwiderruflich.

(2)  Fur die Leistungen im Todesfall sind in nachfolgender Rangfolge
widerruflich begunstigt:

(a)  der mit der versicherten Person bei Tod in gltiger Ehe lebende
Ehegatte bzw. der mit der versicherten Person bei Tod nach dem
Lebenspartnerschaftsgesetz in gultiger Lebenspartnerschaft le-
bende Lebenspartner

(b) die ehelichen und die diesen gesetzlich gleichgestellten Kinder der
versicherten Person, die
- das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben,
- in der Schul- oder Berufsausbildung stehen und das 25. Le-
bensjahr noch nicht vollendet haben

oder

- wegen korperlicher, geistiger oder seelischer Behinderung au-
Rerstande sind, sich selbst zu unterhalten und diese Behinde-
rung vor Vollendung des 25. Lebensjahres eingetreten ist;

(c)  der namentlich mit Anschrift und Geburtsdatum benannte, mit der
versicherten Person bei Tod in ehedhnlicher Gemeinschaft le-
bende nichteheliche Lebensgeféhrte. Voraussetzung hierfur ist
das Vorliegen einer schriftlichen Erklarung seitens der versicher-
ten Person, dass eine gemeinsame Haushaltsfuhrung bestand.

Fir ein nach § 1 Absatz 2 bzw. 3 zu zahlendes Sterbegeld sind
die Erben bzw. die hierfir benannte Person widerruflich begiin-
stigt. Eine Anderung ist uns gegeniiber nur und erst dann wirk-
sam, wenn sie uns schriftlich angezeigt worden ist.

(3) Fur die Rente aus einer Partnerrenten-Zusatzversicherung ist die
mitversicherte Person bezugsberechtigt.

(4)  Sie kénnen lhre Rechte aus dem Versicherungsvertrag auch ab-
treten oder verpfanden. Die Abtretung oder Verpfandung ist uns
gegeniber nur und erst dann wirksam, wenn sie uns vom bisheri-
gen Berechtigten schriftlich angezeigt worden sind. Der bisherige
Berechtigte sind im Regelfall Sie; es kénnen aber auch andere
Personen sein, sofern Sie bereits vorher Verfligungen vorgenom-
men haben.

§12 Was gilt bei Anderung Ihrer Postanschrift oder lhres Na-
mens?

Eine Anderung Ihrer Postanschrift oder Ihres Namens miissen Sie uns
unverziglich mitteilen. Anderenfalls kénnen fir Sie Nachteile entstehen,
da wir eine an Sie zu richtende Willenserklarung mit eingeschriebenem
Brief an lhre uns zuletzt bekannte Anschrift senden kénnen. In diesem
Fall gilt unsere Erklarung drei Tage nach Absendung des eingeschriebe-
nen Briefes als zugegangen. Dies gilt auch, wenn Sie die Versicherung
in lhrem Gewerbebetrieb genommen und lhre gewerbliche Niederlas-
sung verlegt haben.

§ 13 Welche Gebihren stellen wir lhnen gesondert in Rechnung,
und welche tarifabhangigen Begrenzungen gelten?

(1) Falls aus besonderen, von lhnen veranlassten Griinden ein zu-
satzlicher Verwaltungsaufwand verursacht wird, kénnen wir die in
solchen Féllen durchschnittlich entstehenden Kosten als pauscha-
len Abgeltungsbetrag (Gebuihr) gesondert in Rechnung stellen.
Die derzeit gultigen Gebuihren kdnnen Sie den als Anlage beige-
fugten "Bestimmungen tber Gebuhren und tarifabhéngige Begren-
zungen" entnehmen. Diese Bestimmungen sind Bestandteil dieser
Bedingungen. Wir kénnen die Gebuhren neu festlegen, wenn sich
die durchschnittlich entstehenden Kosten fir den zuséatzlichen
Verwaltungsaufwand nicht nur voriibergehend geandert haben
und der neu festgesetzte Betrag angemessen und erforderlich ist,
um die durchschnittlich entstehenden Kosten zu decken. Uber
kiinftige Anderungen werden wir Sie jeweils schriftlich unterrich-
ten.
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(2)  Sofern Sie uns nachweisen, dass die dem pauschalen Abgel-
tungsbetrag zugrunde liegenden Annahmen in Ihrem Fall entwe-
der dem Grunde nach nicht zutreffen oder der Hohe nach wesent-
lich niedriger zu beziffern sind, entféllt der Abgeltungsbetrag bzw.
wird - im letzteren Falle - entsprechend herabgesetzt.

(3) Insbesondere aus Kostengriinden gelten fur die Versicherung be-
stimmte tarifabh&ngige Begrenzungen. Die derzeit glltigen Be-
grenzungen kdnnen Sie den als Anlage beigeflugten "Bestimmun-
gen Uber Gebihren und tarifabhéngige Begrenzungen" entneh-
men. Diese Bestimmungen sind Bestandteil dieser Bedingungen.
Wir kdnnen Begrenzungen in angemessener Weise neu festlegen.
Uber kiinftige Anderungen werden wir Sie jeweils schriftlich unter-
richten.

§ 14 Wann mussen Sie uns gegeniber lhre versicherungsvertragli-
chen Anspruche spatestens geltend machen?

(1) Anspriche aus diesem Versicherungsvertrag verjahren innerhalb
der gesetzlichen Frist von 3 Jahren (§ 195 Birgerliches Gesetz-
buch). Die Verjahrungsfrist beginnt mit dem Schluss des Jahres, in
dem der Anspruch entstanden ist .

(2) Lasst der Ansprucherhebende die Verjahrungsfrist verstreichen,
ohne dass er den Anspruch gerichtlich geltend macht, sind An-
spriiche, soweit sie nicht bereits von uns anerkannt sind, ausge-
schlossen.

§ 15 Welches Recht findet auf den Vertrag Anwendung?

Auf den Vertrag findet das Recht der Bundesrepublik Deutschland An-
wendung.

§16 Wo ist der Gerichtsstand?

(1) Fur Klagen aus dem Versicherungsvertrag gegen uns bestimmt
sich die gerichtliche Zusténdigkeit nach unserem Sitz oder der fir
den Versicherungsvertrag zustandigen Niederlassung. Sind Sie
eine natirliche Person, ist auch das Gericht ortlich zusténdig, in
dessen Bezirk Sie zur Zeit der Klageerhebung lhren Wohnsitz
oder, in Ermangelung eines solchen, Ihren gewdhnlichen Aufent-
halt haben.

(2) Sind Sie eine natirliche Person, missen Klagen aus dem Versi-
cherungsvertrag gegen Sie bei dem Gericht erhoben werden, das
fur Ihren Wohnsitz oder, in Ermangelung eines solchen, den Ort
Ihres gewohnlichen Aufenthalts zustandig ist. Sind Sie eine juristi-
sche Person, bestimmt sich das zustandige Gericht nach lhrem
Sitz oder Ihrer Niederlassung.

(3) Verlegen Sie lhren Wohnsitz in einen Staat auRerhalb der Euro-
paischen Gemeinschaft, Islands, Norwegens oder der Schweiz,
sind die Gerichte des Staates zustandig, in dem wir unseren Sitz
haben.

8§17 Wann kénnen diese Bedingungen angepasst werden?

(1) Isteine Bestimmung in unseren Versicherungsbedingungen durch
héchstrichterliche Entscheidung oder durch bestandskréftigen Ver-
waltungsakt fur unwirksam erklart worden, kénnen wir sie durch
eine neue Regelung ersetzen, wenn dies zur Fortfiihrung des Ver-
trags notwendig ist oder wenn das Festhalten an dem Vertrag
ohne neue Regelung fir eine Vertragspartei auch unter Beriick-
sichtigung der Interessen der anderen Vertragspartei eine unzu-
mutbare Hérte darstellen wiirde. Die neue Regelung ist nur wirk-
sam, wenn sie unter Wahrung des Vertragsziels die Belange der
Versicherungsnehmer angemessen beriicksichtigt.

(2) Die neue Regelung nach Absatz 1 wird zwei Wochen, nachdem
wir Thnen die neue Regelung und die hierfir maRgeblichen
Grunde mitgeteilt haben, Vertragsbestandteil.

(3) Sollte eine Bestimmung dieses Bedingungswerkes ganz oder teil-
weise unwirksam sein, berihrt dies die Wirksamkeit der tbrigen
Bestimmungen nicht.

*)

Das rechnungsmaRige Alter der versicherten Person ist die Diffe-
renz zwischen dem betreffenden Kalenderjahr und dem Geburts-
jahr der versicherten Person.
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Diese zusatzlichen Angaben erganzen die lhrer Versicherung zugrunde
liegenden Allgemeinen und Besonderen Bedingungen.

1. Hauptversicherung
1.1 Laufende Uberschussanteile vor Beginn der Rentenzahlung

1.1.1 Ermittlung und Zuteilung der laufenden Uberschussanteile

Jeweils zu Beginn eines Versicherungsjahres, erstmals zu Beginn des
zweiten Versicherungsjahres, wird ein laufender Uberschussanteil zuge-
teilt. Am ersten Zuteilungstermin wird der laufende Uberschussanteil
zeitanteilig fur die Monate des ersten Versicherungsjahres zugeteilt. Fer-
ner wird zum vereinbarten Rentenzahlungsbeginn bzw. bei Abruf der
Versicherungsleistung (Versicherungen mit Abrufphase) ein laufender
Uberschussanteil fallig. Bei Abruf innerhalb eines Versicherungsjahres
wird dieser laufende Uberschussanteil zeitanteilig fur die abgelaufenen
Monate des laufenden Versicherungsjahres zugeteilt.

Der laufende Uberschuss_z_:mteil setzt sich aus einem Zinsuberschussan-
teil und einem sonstigen Uberschussanteil zusammen. Bemessungs-
groRe ist fur den

- Zinsuberschussanteil
das mit den Rechnungsgrundlagen der Beitragskalkulation berech-
nete Deckungskapital am Zuteilungstermin;

- sonstigen Uberschussanteil
die vereinbarte Kapitalabfindung zum vereinbarten Rentenzahlungs-
beginn sowie bei beitragspflichtigen Versicherungen zusatzlich der
bei jahrlicher Zahlungsweise zu entrichtende Jahresbeitrag ohne
Stuckkosten und ohne Beitragsanteile fiir etwaige Zusatzversiche-
rungen.

1.1.2 Verwendung der laufenden Uberschussanteile

Der jeweils zugeteilte laufende Uberschussanteil wird entsprechend der
vertraglichen Vereinbarung verwendet. In Abhangigkeit von den tarifli-
chen Bestimmungen sind dabei grundsétzlich folgende Uberschussver-
wendungsformen maoglich:

1.1.2.1 Fondsanlage

Der jeweils zugeteilte laufende Uberschussanteil wird in Anteile des von
lhnen gewahlten Fonds umgerechnet.

Fiir die Fondsanlage gelten die Besonderen Bedingungen zur Uber-
schussverwendung Fondsanlage fiir Rentenversicherungen mit aufge-
schobener Rentenzahlung.

Der Wert des Fondsguthabens wird zusammen mit der Leistung aus der
Hauptversicherung, spatestens zu Beginn der Rentenzahlung oder im
Falle einer Kiindigung als Riickkaufswert fallig.

Né&here Informationen zur Todesfallleistung enthalt Ziffer 1.4.

Im Falle einer Kapitalabfindung anstelle einer Rentenzahlung wird der
Wert des Fondsguthabens ausgezahlt, bei einer Teilkapitalabfindung
wird der Wert des Fondsguthabens im gleichen Verhéltnis wie die verein-
barte Kapitalabfindung anteilig ausgezahilt.

1.1.2.2 Verzinsliche Ansammlung

Die laufenden Uberschussanteile werden verzinslich angesammelt. Das
Ansammlungsguthaben wird zusammen mit der Leistung aus der Haupt-
versicherung, spatestens zu Beginn der Rentenzahlung oder im Falle ei-
ner Kuindigung als Riickkaufswert fallig.

Nahere Informationen zur Todesfallleistung enthalt Ziffer 1.4.

Im Falle einer Kapitalabfindung anstelle einer Rentenzahlung wird das
Ansammlungsguthaben ausgezahlt, bei einer Teilkapitalabfindung wird
das Ansammlungsguthaben im gleichen Verhéltnis wie die vereinbarte
Kapitalabfindung anteilig ausgezabhlt.

1.2 Schlusstuiberschuss vor Beginn der Rentenzahlung

Zu Beginn der Rentenzahlung und bei Beendigung lhres Vertrages vor

Beginn der Rentenzahlung kann ein Schlussuberschuss fallig werden.

Bemessungsgréfie fiir den Schlussiiberschuss sind die zuriickgelegten
vollen Versicherungsjahre und die vereinbarte Kapitalabfindung zum ver-
einbarten Rentenzahlungsbeginn in den jeweiligen Versicherungsjahren.

Die jeweilige Hohe eines eventuell fallig werdenden Schlussiiberschus-
ses ist abhéngig von der Art und dem Zeitpunkt der Vertragsbeendigung
bzw. des Beginns der Rentenzahlung und wird jeweils flr ein Jahr im
Voraus festgelegt und im Geschéftsbericht verdffentlicht.

1.3 Beteiligung an den Bewertungsreserven vor Beginn der Renten-
zahlung

Zu Beginn der Rentenzahlung und bei Beendigung Ihres Vertrages vor
Beginn der Rentenzahlung erhélt Ihr Vertrag nach § 2 Absatz 1.b und 2.b
der Allgemeinen Bedingungen eine Beteiligung an den uberschussbetei-
ligungsrelevanten Bewertungsreserven. Fir die Hohe der Beteiligung
sind

- die unter Ziffer 1.3.1 beschriebene BemessungsgréR3e fur die Beteili-
gung an den Bewertungsreserven und

- die unter Ziffer 1.3.2 beschriebene Sockelbeteiligung an den Bewer-
tungsreserven

wesentlich. Die lhrem Vertrag nach § 153 Absatz 3 des Gesetzes uber
den Versicherungsvertrag (Versicherungsvertragsgesetz - VVG) rechne-
risch zugeordneten Bewertungsreserven sind der Teil der Gberschussbe-
teiligungsrelevanten Bewertungsreserven, der dem Anteil der Bemes-
sungsgrofRe lhres Vertrages an der Summe uber die Bemessungsgrofien
aller Vertrage mit Anspruch auf Beteiligung an den Bewertungsreserven
entspricht. Als Beteiligung an den Bewertungsreserven wird die Halfte
des Ihrem Vertrag rechnerisch zugeordneten Teils der Bewertungsreser-
ven, mindestens jedoch die Sockelbeteiligung an den Bewertungsreser-
ven, fallig.

1.3.1 BemessungsgroRe fur die Beteiligung an den Bewertungsre-
serven

Die Bemessungsgrofie fir die Beteiligung an den Bewertungsreserven
vor Beginn der Rentenzahlung ist die Summe der jeweiligen Vertragsgut-
haben am Ende der zuriickgelegten Versicherungsjahre; unvollstandige
Versicherungsjahre tragen auf Grundlage des Vertragsguthabens am
Ende des Versicherungsjahres zeitanteilig zur Bemessungsgrundlage
bei. Als Vertragsguthaben gelten dabei das Deckungskapital fur die ver-
einbarte Rente und etwaige verzinslich angesammelte Uberschussan-
teile am Ende des Versicherungsjahres vor einer eventuellen Zuteilung
von Uberschussanteilen zu diesem Termin.

1.3.2 Sockelbeteiligung an den Bewertungsreserven

Zu Beginn der Rentenzahlung und bei Beendigung lhres Vertrages vor
Beginn der Rentenzahlung kann eine Sockelbeteiligung an den Bewer-
tungsreserven fallig werden.

Bemessungsgréf3en fir die Sockelbeteiligung an den Bewertungsreser-
ven sind die zuriickgelegten vollen Versicherungsjahre und das
Deckungskapital zum vereinbarten Rentenzahlungsbeginn in den jeweili-
gen Versicherungsjahren.

Die jeweilige Hohe einer eventuell fallig werdenden Sockelbeteiligung an
den Bewertungsreserven ist abhéngig von der Art und dem Zeitpunkt der
Vertragsbeendigung bzw. des Beginns der Rentenzahlung und wird fur
jeweils ein Jahr im Voraus festgelegt und im Geschaftsbericht veroffent-
licht.

1.4 Todesfallleistung vor Beginn der Rentenzahlung

Im Falle des Todes der versicherten Person vor Beginn der Rentenzah-
lung werden - je nach Verwendung der laufenden Uberschussanteile -
das Ansammlungsguthaben bzw. der Wert des Fondsguthabens, eventu-
ell vorhandene verzinslich angesammelte Uberschussanteile von etwai-
gen eingeschlossenen Zusatzversicherungen und ein gegebenenfalls fal-
liger Schlusstiberschuss sowie eine dann féllig werdende Beteiligung an
den Bewertungsreserven zur Erhéhung der versicherten Hinterbliebe-
nenrente gemaR § 1 Absatz 2 der Allgemeinen Bedingungen verwendet.
Im Fall der Zahlung eines Sterbegeldes gemaR § 1 Absatz 2 der Allge-

Vorstand:

Ulrich Ruther (Vorsitzender)
Gerd Borggrebe, Peter Hanus,
Dr. Ulrich Lixmann-Ellinghaus
Vorsitzender des Aufsichtsrates:
Volker Goldmann

Provinzial NordWest
Lebensversicherung
Aktiengesellschaft

Die Versicherung der & Sparkassen
Sophienblatt 33

24097 Kiel

Handelsregister Kiel, HRB 5705
St.-Nr. 5337 5914 0146

Postanschrift:

Westfalische Provinzial
Versicherung Aktiengesellschaft
Landesdirektion der Provinzial
NordWest Lebensversicherung
Aktiengesellschaft - 48131 Miinster
Telefon 0251/219-0

Telefax 0251/219-2300
www.provinzial-online.de

Bankverbindungen:

WestLB AG Minster

BLZ 400 500 00 - Konto 60 327
Postbank Dortmund

BLZ 440 100 46 - Konto 5 580 463

Die Versicherung der & Sparkassen



Seite 2 von 3

Bestimmungen zur Uberschussbeteiligung fiir eine Rentenversicherung als Direktversicherung
im Rahmen des § 3 Nr.63 EStG (zusétzliche Angaben) (Stand 01.01.2010)

meinen Bedingungen wird die fallige Leistung aus der Uberschussbeteili-
gung so begrenzt, dass die Gesamtleistung die gewohnlichen Beerdi-
gungskosten nicht Gbersteigt.

1.5 Umwandlung in eine zusétzliche vereinbarte Rente

Zu Beginn der Rentenzahlung wird das Uberschussguthaben in eine zu-
satzliche vereinbarte Rente aus der Uberschussbeteiligung umgewan-
delt.

Das Uberschussguthaben setzt sich - je nach Verwendung der laufenden
Uberschussanteile - aus dem Ansammlungsguthaben oder dem Wert
des Fondsguthabens sowie dem bei Rentenbeginn féllig werdenden
Schlussiiberschuss und der dann fallig werdenden Beteiligung an den
Bewertungsreserven zusammen.

Die Summe aus der vereinbarten Rente und der zusatzlich vereinbarten
Rente aus der Uberschussbeteiligung ergibt die gesamte vereinbarte
Rente.

Die gesamte vereinbarte Rente hat grundsétzlich das gleiche Leistungs-
spektrum wie die vereinbarte Rente.

Die Umwandlung des Uberschussguthabens in eine zusétzliche verein-
barte Rente aus der Uberschussbeteiligung erfolgt auf Basis der Rech-
nungsgrundlagen, die zu diesem Zeitpunkt bei der Berechnung der
Deckungsriickstellung*) fur die vereinbarte Rente zu verwenden sind.
Hierdurch kann das Verhaltnis dieser zusétzlichen vereinbarten Rente
aus der Uberschussbeteiligung zum Uberschussguthaben niedriger sein
als das Verhaltnis der vereinbarten Rente zur Kapitalabfindung.

1.6 Laufende Uberschussanteile wahrend der Rentenzahlung

Die gesamte vereinbarte Rente wird jéhrlich, erstmals ein Jahr nach Be-
ginn der Rentenzahlung, erhéht. Die durch die Erhéhung erreichte Rente
ist ab diesem Zeitpunkt jeweils vereinbart. Die Rentenerhéhung wird
jahrlich neu in Prozent der gesamten vereinbarten Vorjahresrente festge-
setzt. ("Dynamikrentensystem").

Ist eine Rentengarantiezeit vereinbart, haben die Erhéhungsrenten die
gleiche restliche Rentengarantiezeit wie die vereinbarte Rente.

1.7 Beteiligung an den Bewertungsreserven nach Beginn der Ren-
tenzahlung

Auch nach Beginn der Rentenzahlung erhéalt Ihr Vertrag nach § 2 Absatz
1b und 2b der Allgemeinen Bedingungen eine Beteiligung an den tber-
schussbeteiligungsrelevanten Bewertungsreserven. Fir die Hohe der
Beteiligung an den Bewertungsreserven nach Beginn der Rentenzahlung
ist die unter Ziffer 1.7.2 beschriebene Bemessungsgro3e wesentlich.

1.7.1 Grundsatzliches zur Beteiligung an den Bewertungsreserven
nach Beginn der Rentenzahlung

Waéhrend der Rentenzahlung wird lhrem Vertrag jeweils zum Jahrestag,
erstmals ein Jahr nach Beginn der Rentenzahlung, die Halfte der den
Rentenzahlungen des abgelaufenen Versicherungsjahres rechnerisch
zugeordneten Bewertungsreserven zugeteilt und ausgezahlt. Die Bewer-
tungsreserven werden anhand des Teils der Bemessungsgrof3e rechne-
risch zugeordnet, der dem Anteil der Rentenzahlung des abgelaufenen
Versicherungsjahres am Vertragsguthaben entspricht.

Bei einer einmaligen Todesfallleistung erfolgt die Beteiligung an den Be-
wertungsreserven anhand des Anteils der BemessungsgroRe, der dem
Anteil der Zahlung am Vertragsguthaben entspricht. Die dann zugeteilten
Bewertungsreserven werden zusammen mit der féllig werdenden Versi-
cherungsleistung ausgezahilt.

1.7.2 BemessungsgroRe fur die Beteiligung an den Bewertungsre-
serven nach Beginn der Rentenzahlung

Die BemessungsgroRe fir die Beteiligung an den Bewertungsreserven
nach Beginn der Rentenzahlung ist die Summe der jeweiligen Vertrags-
guthaben am Ende der zurlickgelegten Versicherungsjahre seit Beginn
der Rentenzahlung; unvollstéandige Versicherungsjahre tragen auf
Grundlage des Vertragsguthabens am Ende des Versicherungsjahres
zeitanteilig zur Bemessungsgrundlage bei. Bei unvollstandigen Versiche-
rungsjahren werden zusétzlich die fur das Jahr noch nicht gezahlten

Renten beriicksichtigt.

Als Vertragsguthaben gilt dabei das Deckungskapital fur die vereinbarte
Rente und, sofern vorhanden, auch das Vertragsguthaben einer etwai-
gen Partnerrenten-Zusatzversicherung.

Wird die Rentenversicherung durch den Tod einer versicherten Person
nicht beendet, sondern geht dann in eine Zeitrente oder eine laufende
Partnerrente uber, bleibt die BemessungsgroRle anteilig entsprechend
des Verhéaltnisses des verbleibenden Vertragsguthabens zum Vertrags-
guthaben vor Tod erhalten.

1.8 Vertragsindividuelle Kiirzung der Uberschussbeteiligung bei Re-
serveanpassung

Bei einem unerwartet starken Anstieg der Lebenserwartung sind wir ver-
pflichtet, eine zusatzliche Deckungsriickstellung zu stellen
(Reserveanpassung), um die langfristige Erfillbarkeit der vertraglichen
Leistungen aus den Rentenversicherungen sicherzustellen. In diesem
Fall sind wir berechtigt, vertragsindividuell die Uberschussbeteiligung um
bendétigte Mittel fur die Bildung der Zusatzriickstellung zu kirzen. Die
Kirzung kénnen wir so lange vornehmen, bis die Summe der Kiirzungen
der Hohe der benétigten zusatzlichen Deckungsriickstellung entspricht.
Bei Kiindigung der Versicherung, Tod der versicherten Person oder
Wahl der Kapitalabfindung vor Rentenbeginn erhalten Sie jedoch zusétz-
lich die verzinslich angesammelten Kiirzungen der laufenden Uberschus-
santeile.

2. Zusatzversicherungen
2.1 Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung (BUZ)
2.1.1 Solange keine Berufsunfahigkeit vorliegt

2.1.1.1 Beitragspflichtige Versicherungen

Die BUZ erhélt bei jeder Beitragsfalligkeit einen laufenden Uberschus-
santeil, der in Prozent des Beitrags fur die BUZ bemessen wird.

Der jeweils zugeteilte laufende Uberschussanteil wird entsprechend der
vertraglichen Vereinbarung verwendet. In Abhangigkeit von den tarifli-
chen Bestimmungen sind dabei grundsétzlich folgende Uberschussver-
wendungsformen moglich:

a) Fondsanlage

Die laufenden Uberschussanteile werden bei der Hauptversicherung
wie deren Uberschussanteile verwendet (siehe Ziffer 1.1.2.1).

b) Verzinsliche Ansammiung

Die laufenden Uberschussanteile werden verzinslich angesammelt.
Das Ansammlungsguthaben wird zusammen mit der Leistung aus
der Hauptversicherung, spatestens zum Beginn der Rentenzahlung
aus der Hauptversicherung fallig.

2.1.1.2 Beitragsfreie Versicherungen

Jeweils zu Beginn eines Versicherungsjahres wird fur die beitragsfreie
BUZ eine Uberschussbeteiligung in Form einer zusétzlichen Rente zuge-
sagt. Diese zusatzliche Rente aus der Uberschussbeteiligung (ZUB) wird
nach Eintritt einer Leistungspflicht aus der BUZ zu denselben Terminen
und so lange wie die vereinbarte Berufsunfahigkeitsrente gezahlt. Die
Hoéhe der ZUB wird jahrlich im Voraus in Prozent der vereinbarten Be-
rufsunféhigkeitsrente festgelegt. Ab Eintritt der Berufsunféhigkeit ist die
ZUB der Hohe nach vereinbart.

2.1.2 Wéhrend der Dauer der Berufsunféahigkeit

Der BUZ wird jeweils am Ende eines Versicherungsjahres ein Zinsuber-
schussanteil zugeteilt. Am Ende des Versicherungsjahres, in dem die
Berufsunféhigkeit eingetreten ist, wird der Uberschussanteil zeitanteilig
fallig.

Bemessungsgréfie fiir den Zinsuberschussanteil ist das Deckungskapital
fur die jeweilige Leistung (Beitragsbefreiung bzw. Berufsunfahigkeits-
rente) aus der BUZ am Zuteilungstermin.

Der Uberschussanteil, der auf die Berufsunféhigkeitsrente entfallt, wird
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zur Erhdhung der vereinbarten Berufsunféhigkeitsrente verwendet. Die
durch die Erhéhung erreichte Berufsunfahigkeitsrente ist ab diesem Zeit-
punkt jeweils vereinbart.

Der auf die Beitragsbefreiung entfallende Uberschussanteil wird entspre-
chend der vertraglichen Vereinbarung verwendet. In Abhangigkeit von
den tariflichen Bestimmungen sind dabei grundsétzlich folgende Uber-
schussverwendungsformen méglich:

a) Fondsanlage

Die laufenden Uberschussanteile werden - wie die Uberschussan-
teile der Hauptversicherung - in Anteile des von Ihnen gewahlten
Fonds umgerechnet, siehe Ziffer 1.1.2.1.

b) Verzinsliche Ansammiung

Die laufenden Uberschussanteile werden verzinslich angesammelt.
Das Ansammlungsguthaben wird zusammen mit der Leistung aus
der Hauptversicherung, spatestens zum Beginn der Rentenzahlung
aus der Hauptversicherung fallig.

2.2 Risiko-Zusatzversicherung (RZV)

Risiko-Zusatzversicherungen sind ab Beginn uberschussberechtigt.
Jeweils zu Beginn eines Versicherungsjahres wird eine Uberschussbe-
teiligung in Form einer zusétzlichen Todesfallleistung (Todesfallbonus)
zugesagt, die im Leistungsfall zusammen mit der vereinbarten Versiche-
rungssumme féllig wird und wie diese verwendet wird. Der Todesfallbo-
nus wird in Prozent der vereinbarten Versicherungssumme der RZV be-
messen.

2.3 Partnerrenten-Zusatzversicherung (PZV)

Fiir die PZV gelten dieselben Regelungen zur Uberschussbeteiligung
wie fiir die Hauptversicherung.

Ebenso wird fur die PZV wéhrend der Rentenzahlung der Hinterbliebe-
nenrenten-Zusatzversicherung das unter 1.7 beschriebene Verfahren zur
Beteiligung an den Bewertungsreserven angewendet.

2.4 Beteiligung des Ansammlungsguthabens der Zusatzversiche-
rungen an den Bewertungsreserven

Sofern sich aus der Uberschussbeteiligung einer Zusatzversicherung
verzinslich anzusammelnde Uberschussanteile ergeben, wird das daraus
resultierende Ansammlungsguthaben bei der Bestimmung der unter
1.3.1 beschriebenen BemessungsgroRe fir die Beteiligung an den Be-
wertungsreserven beriicksichtigt. Der aus jedem Ansammlungsguthaben
resultierende féallig werdende Anteil an der Beteiligung an den Bewer-
tungsreserven wird zur Erh6hung der aus dem jeweiligen Ansammlungs-
guthaben félligen Leistung verwendet.

3. Zuzahlungen

Zuzahlungen sind am Uberschuss beteiligt. Geleistete Zuzahlungen er-
hoéhen das Deckungskapital und die vereinbarten Leistungen der Haupt-
versicherung und verandern somit die Bemessungsgréf3en fir deren
Uberschussanteile.

*)  Eine Deckungsriickstellung miissen wir fiir jeden Versicherungsver-
trag bilden, um zu jedem Zeitpunkt den Versicherungsschutz ge-
wabhrleisten zu kdnnen. Deren Berechnung wird nach § 65 des Ver-
sicherungsaufsichtsgesetzes (VAG) und § 341e und § 341f des
Handelsgesetzbuches (HGB) sowie den dazu erlassenen Rechts-
verordnungen geregelt.
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§1 Was bietet die Anlage der Uberschussanteile in Fonds?

(1) Die zugeteilten laufenden Uberschussanteile filhren wir vor Beginn
der Rentenzahlung einem Sondervermdgen (Anlagestock) zu. Der
Anlagestock wird gesondert von unserem Ubrigen Vermdgen ge-
fuhrt und in Fondsanteilen der zur Auswahl stehenden Investment-
fonds getrennt angelegt. Mit Beginn der Rentenzahlung werden
dem Anlagestock die auf Ihren Vertrag entfallenden Fondsanteile
(Fondsguthaben) entnommen und der zugehérige Wert in unse-
rem Ubrigen Vermdgen angelegt. Die Fondsbindung entfallt damit;
die Hohe der lebenslangen Rente aus dem Fondsguthaben ist
dann nicht mehr von der Fondsentwicklung abhéngig.

(2) Sie haben vor Beginn der Rentenzahlung die Chance, bei Kurs-
steigerungen der Anteile der von Ihnen gewahlten Investment-
fonds einen Wertzuwachs zu erzielen; bei Kursriickgéngen tragen
Sie aber auch das Risiko der Wertminderung. Da die Wertentwick-
lung der Fondsanteile nicht vorauszusehen ist, kdnnen wir einen
Wert der Leistung aus den bereits zugeteilten Uberschussanteilen
nicht garantieren.

§2 Wie verwenden wir Inre Uberschussanteile?

(1) Der jeweils zugeteilte laufende Uberschussanteil wird in Anteile
des von lhnen gewahlten Investmentfonds umgerechnet. Bei der
Umrechnung in Fondsanteile wird der zum Zuteilungstermin der
Uberschussanteile von der Kapitalanlagegesellschaft veroffent-
lichte Rucknahmepreis der Fondsanteile zugrunde gelegt. Dabei
ist fur die Bewertung der Borsentag*) maRgebend, der mit dem
Zuteilungstermin zusammenfallt oder ihm folgt.

(2)  Soweit die Ertrage aus den im Anlagestock enthaltenen Fondsan-
teilen nicht ausgeschiittet werden, flieBen sie unmittelbar den
Fonds zu und erhéhen damit den Wert der jeweiligen Fondsan-
teile. Mit den ausgeschiitteten Ertrédgen eines Fonds erwerben wir
Anteile des gleichen Fonds, die wir unverziglich im Verhaltnis des
zum Ausschuttungszeitpunkt vorhandenen Fondsguthaben des
gleichen Fonds lhrer Versicherung anteilig gutschreiben.

§3 Welche Leistungen erbringen wir?

(1) Die Hohe der Leistungen aus den in Investmentfonds angelegten
laufenden Uberschussanteilen ist vom Wert Ihres Fondsguthabens
abhéangig. Den Wert des Fondsguthabens lhrer Versicherung er-
mitteln wir borsentéglich dadurch, dass die Anzahl der Fondsan-
teile lhrer Versicherung mit dem von der Kapitalanlagegesellschaft
verdffentlichten Rucknahmepreis eines Anteils des von lhnen ge-
wabhlten Investmentfonds multipliziert wird.

(2)  Die Leistungen aus dem Fondsguthaben erbringen wir in Euro.
Die Ubertragung der vorhandenen Fondsanteile anstelle der Aus-
zahlung in Euro kénnen Sie nicht verlangen.

(3) BeiBeginn der Rentenzahlung oder, wenn eine Kapitalabfindung
vertraglich wahlbar ist, bei Wahl der Kapitalabfindung anstelle der
Rentenzahlung legen wir zur Ermittlung des Wertes des Fondsgut-
habens den letzten Borsentag*) vor Beginn der Rentenzahlung zu-
grunde.

Stirbt die versicherte Person vor Beginn der Rentenzahlung legen
wir zur Ermittlung des Wertes des Fondsguthabens den dritten
Borsentag*) nach Eingang der Meldung des Todesfalles zugrunde.

Bei Kiindigung legen wir zur Ermittlung des Wertes des Fondsgut-
habens den Bérsentag*) zugrunde, der mit dem Kundigungstermin
der Versicherung zusammenféllt oder ihm folgt, friihestens jedoch
den dritten Bdrsentag*) nach Eingang des Kiindigungsschreibens.

§4 Wann kdnnen Sie den Fonds wechseln?

Sie kénnen jederzeit verlangen, dass das vorhandene Fondsguthaben in
einen anderen zu diesem Zeitpunkt von uns im Rahmen dieser Versiche-
rung angebotenen Fonds Ubertragen wird. Hierzu wird der Wert des zu
Ubertragenden Fondsguthabens ermittelt und in Anteile des anderen
Fonds umgewandelt. Die Ubertragung erfolgt zu dem von lhnen angege-
benen Termin bzw. dem néchstfolgenden Borsentag*), friihestens jedoch

zum dritten Bérsentag*) nach Eingang des Antrags auf Ubertragung bei
uns. Haben Sie keinen Zeitpunkt genannt, ist der dritte Borsentag*) maf3-
gebend, der auf den Eingang Ihres Schreibens folgt.

Fir jeden Fondswechsel wird eine Gebuhr nach unseren Bestimmungen
Uber Gebuhren und tarifabhéngige Begrenzungen erhoben.

Die kiinftigen laufenden Uberschussanteile werden nach dem Fonds-
wechsel ebenfalls in den neu festgelegten Fonds angelegt.

§5 Wie kdnnen Sie den Wert Ihrer Versicherung erfahren?

(1) Mindestens einmal im Vierteljahr wird der Wert der Fondsanteile in
einer Uberregionalen Tageszeitung verdffentlicht; falls diese Verof-
fentlichung nicht erfolgen sollte, werden wir Sie schriftlich ber den
Wert der Fondsanteile informieren.

(2)  Sie erhalten jahrlich von uns eine Mitteilung, der Sie, das Fonds-
guthaben sowie dessen Wert entnehmen kdnnen.

(3)  Auf Wunsch geben wir Ihnen den Wert Ihres Fondsguthabens je-
derzeit an.

§6 Was passiert, wenn ein Fonds aufgelost oder die Ausgabe
von Fondsanteilen beschrankt oder eingestellt wird?

(1) Sollte die Kapitalanlagegesellschaft die Ausgabe von Anteilen ei-
nes von uns angebotenen Fonds zeitweilig beschrénken, ausset-
zen oder endgultig einstellen, werden wir Sie unverziiglich schrift-
lich informieren und Ihnen als Ersatz einen neuen Fonds benen-
nen.

Der neue Fonds soll dabei in Anlageziel und Anlagepolitik dem
bisherigen Fonds weitgehend entsprechen (Ersatzfonds). Voraus-
setzung ist jedoch, dass die bisherige Kapitalanlagegesellschaft
einen derartigen Fonds anbietet. Soweit die Anlage lhrer Uber-
schussanteile hiervon betroffen wird, investieren wir lhre kinftigen
Uberschussanteile in den Ersatzfonds.

Sollte ein Fonds aufgeldst werden, gelten diese Regeln entspre-
chend. In diesem Fall wird jedoch auch das bisherige Fondsgutha-
ben auf den Ersatzfonds tbertragen.

(2) Injedem Fall kénnen Sie aber - kostenfrei - einen Fondswechsel
geman § 4 durchfuhren.

*) Né&here Hinweise zu den fir Ihre Versicherung zutreffenden Bor-
sentagen finden Sie in den beigefligten Fondsinformationen. Setzt
die Kapitalanlagegesellschaft die Errechnung des Ausgabe- bzw.
Ricknahmepreises sowie die Riicknahme der Anteile an dem
mafgeblichen Borsentag aus, ist fir die Bewertung der Anteile der
nachste Borsentag maRgeblich, an dem ein Riicknahmepreis er-
mittelt wird.
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Besondere Bedingungen fir die

Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung (BUZ)

(Stand 01.01.2010)

Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,

als Versicherungsnehmer sind Sie unser Vertragspartner; fiir unser Ver-
tragsverhdltnis gelten die nachfolgenden Bedingungen.

Inhaltsverzeichnis

Welche Leistungen erbringen wir? 81
Wann entsteht und wann endet der Anspruch auf Leistungen? §2
Was ist Berufsunfahigkeit? 8§83
Was ist Berufsunféhigkeit wegen Pflegebedrftigkeit? §4

§1 Welche Leistungen erbringen wir?

(1)  Wird die versicherte Person wéhrend der Versicherungsdauer die-
ser Zusatzversicherung berufsunféhig im Sinne von § 3, erbringen
wir - langstens fiir die vereinbarte Leistungsdauer - folgende Lei-
stungen:

a) Beitragsbefreiung
Volle Befreiung von der Beitragszahlungspflicht fir die Haupt-
versicherung und die eingeschlossenen Zusatzversicherun-
gen, sofern hierfiir Beitragszahlungspflicht besteht.

b) Rente
Zahlung einer Rente, wenn diese mitversichert ist. Die Rente
zahlen wir monatlich im Voraus.

Die Versicherungsdauer ist der Zeitraum, in dem wir Versiche-
rungsschutz tragen. Die Leistungsdauer bezeichnet den Zeitraum,
bis zu dessen Ablauf wir langstens eine anerkannte Leistung er-
bringen.

(2)  Wird die versicherte Person wahrend der Versicherungsdauer die-
ser Zusatzversicherung wegen Pflegebedrftigkeit berufsunfahig
(vgl. § 4), erbringen wir, auch wenn keine Berufsunfahigkeit im
Sinne von § 3 vorliegt, dennoch - langstens fir die vereinbarte Lei-
stungsdauer - die in Absatz 1 genannten Leistungen.

(3)  Der Versicherungsschutz gilt weltweit.

§2 Wann entsteht und wann endet der Anspruch auf Leistungen?

(1) Der Anspruch auf Leistungen aus dieser Zusatzversicherung ent-
steht mit Ablauf des Monats, in dem die Berufsunfahigkeit im
Sinne der §8 3 oder 4 eingetreten ist. Die Berufsunféhigkeit ist uns
schriftlich zu melden. Eine frihzeitige Meldung erleichtert die Pri-
fung lhrer Anspriche. Wird uns die Berufsunféhigkeit innerhalb
von zwdlf Monaten nach ihrem Eintritt angezeigt, leisten wir ab
dem in Satz 1 genannten Zeitpunkt. Bei spaterer Anzeige erbrin-
gen wir die Leistungen ab Beginn des Monats Ihrer Anzeige bei
uns. Diese Einschrankung gilt dann nicht, wenn die verspétete An-
zeige ohne schuldhaftes Versaumen des Ansprucherhebenden er-
folgt.

(2) Bei Vereinbarung einer Karenzzeit werden Leistungen aus dieser
Zusatzversicherung erst mit dem Ablauf der Karenzzeit fallig, so-
fern die Berufsunféhigkeit wahrend der Karenzzeit ununterbrochen
bestanden hat und nach deren Ablauf noch andauert. Wir erbrin-
gen Leistungen nur fir die Zeit nach dem Ablauf der Karenzzeit.

Fallt die Berufsunféhigkeit weg (vgl. 8 8) und tritt innerhalb von 24
Monaten danach erneut Berufsunfahigkeit aufgrund derselben Ur-
sache ein, werden bereits zuriickgelegte Karenzzeiten bericksich-
tigt.

Die Karenzzeit ist der Zeitraum vom Entstehen des Anspruchs auf
Leistungen bis zum Beginn der Leistungen aus dieser Zusatzversi-
cherung.

PROVINZIAL
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In welchen Féllen ist der Versicherungsschutz ausgeschlossen? 8§85

Welche Mitwirkungspflichten sind zu beachten, wenn Leistun- 8§86

gen wegen Berufsunfahigkeit verlangt werden?

Wann geben wir eine Erklarung tber unsere Leistungspflicht §7
ab?

Was gilt fur die Nachpriifung der Berufsunfahigkeit? §8
Was gilt bei einer Verletzung der Mitwirkungspflichten nach Ein- §9
tritt der Berufsunfahigkeit?

Wie ist das Verhaltnis zur Hauptversicherung? §10
Welche ergénzenden Bestimmungen gelten zur Uberschussbe- §11
teiligung?

(3)  Der Anspruch auf Leistungen aus dieser Zusatzversicherung er-

Q]

®)

§3

@

@

lischt, wenn Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen nicht
mehr vorliegt, wenn die versicherte Person stirbt oder bei Ablauf
der vereinbarten Leistungsdauer, wobei vereinbarte Karenzzeiten
entsprechend § 2 Absatz 2 beriicksichtigt werden.

Geht die Leistungsdauer Uber die Versicherungsdauer hinaus,
kénnen Anspriiche, die durch den Eintritt der Berufsunfahigkeit vor
Ablauf der Versicherungsdauer entstanden sind, auch nach deren
Ablauf geltend gemacht werden. Entsprechendes gilt, wenn eine
innerhalb der Versicherungsdauer fallig gewordene Leistung weg-
gefallen ist (vgl. § 8) und nach Ablauf der Versicherungsdauer er-
neut Berufsunfahigkeit aufgrund derselben Ursache eintritt. Der
Anspruch auf Leistungen aus dieser Zusatzversicherung entsteht
und erlischt jeweils zu den in den Abséatzen 1 bis 3 genannten
Zeitpunkten.

Wahrend der Leistungspriifung sind die Beitrage in voller Hohe
weiter zu entrichten; wir werden diese jedoch bei Anerkennung der
Leistungspflicht zurtickzahlen.

Auf Antrag werden wir die bis zur endgultigen Entscheidung uber
die Leistungspflicht noch fallig werdenden Beitrage auch zinslos
stunden. Besteht danach kein Leistungsanspruch, sind die gestun-
deten Beitrage in einem Betrag nachzuzahlen. Auf Antrag kénnen
Sie mit uns in diesem Fall eine Rickzahlung in Raten uber einen
Zeitraum von bis zu 12 Monaten oder - sofern moglich - eine Ver-
rechnung im Rahmen einer Vertragsénderung vereinbaren. Wurde
eine Karenzzeit vereinbart, werden die Beitrage fiir diesen Zeit-
raum weder gestundet noch erstattet.

Was ist Berufsunfahigkeit?

Berufsunfahigkeit liegt vor, wenn die versicherte Person infolge
Krankheit, Kérperverletzung oder mehr als altersentsprechendem
Krafteverfalls, die arztlich nachzuweisen sind, voraussichtlich min-
destens drei Jahre ununterbrochen zu mindestens 50 % auf3er-
stande sein wird, ihren zuletzt ausgeubten Beruf, so wie er ohne
gesundheitliche Beeintrachtigung ausgestaltet war, auszutiben.

Bei Selbstandigen, freiberuflich Tatigen und Gesellschaftern bzw.
Angestellten mit Unternehmensleitungsbefugnis ist fur Berufsunfa-
higkeit im Sinne von Satz 1 zusétzlich nachzuweisen, dass die
versicherte Person auch bei méglicher und zumutbarer betriebli-
cher Umorganisation zu mindestens 50 % auferstande sein wird,
ihren Beruf auszuuben. Zumutbar ist eine Umorganisation, wenn
sie wirtschaftlich und betrieblich zweckmagig ist, keinen erhebli-
chen Kapitalaufwand erfordert und die versicherte Person eine un-
ternehmensleitende Stellung behélt, die der bisherigen wirtschaftli-
chen und sozialen Lebensstellung (vgl. Absatz 6) entspricht. Bei
weisungsgebundenen Arbeitnehmern verlangen wir keine Umor-
ganisation.

Kann nicht festgestellt werden, dass der Zustand im Sinne von Ab-
satz 1 voraussichtlich drei Jahre ununterbrochen andauern wird,
hat er jedoch langer als sechs Monate ununterbrochen angedau-
ert, gilt dessen Fortdauer als Berufsunfahigkeit. Der Anspruch auf
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Leistungen aus dieser Zusatzversicherung entsteht mit Ablauf des
Monats, in dem der Sechsmonatszeitraum endet, wobei verein-
barte Karenzzeiten entsprechend § 2 Absatz 2 bericksichtigt wer-
den.

Hat die versicherte Person innerhalb der letzten 24 Monate vor
dem Eintritt der Berufsunféahigkeit in dem zuletzt ausgeubten Beruf
ihre berufliche Tatigkeit gewechselt, kann auch die davor ausge-
Ubte berufliche Tatigkeit zur Prifung herangezogen werden. Vor-
aussetzung ist, dass der versicherten Person die zum Eintritt des
Versicherungsfalles im zuletzt ausgeubten Beruf maf3geblichen
Gesundheitsstorungen bereits bei Aufgabe der friiheren berufli-
chen Tatigkeit bekannt waren und der Berufswechsel erfolgte, um
durch ein verandertes Tatigkeitsspektrum einen héheren Grad der
Berufsunféhigkeit zu erreichen. Hat die versicherte Person ihre be-
rufliche Tatigkeit gerade wegen der Gesundheitsstérung, die spa-
ter zur Berufsunféhigkeit fiihrt, gewechselt und eine kérperlich we-
niger belastende Tatigkeit aufgenommen (leidensbedingter Be-
rufswechsel), bleibt die vor dem Berufswechsel ausgeubte Tatig-
keit bei der Prufung der Berufsunféhigkeit malRgebend. Entspre-
chendes gilt bei leidensbedingten Einschrankungen der berufli-
chen Tatigkeit. Bei Berufswechsel besteht keine Anzeigepflicht.

Ubt die versicherte Person eine andere, ihrer bisherigen wirt-
schaftlichen und sozialen Lebensstellung (vgl. Absatz 6) entspre-
chende Tatigkeit tatsachlich aus, liegt keine Berufsunfahigkeit
nach Absatz 1 bis 3 vor.

Auch nach dem Ausscheiden aus dem Berufsleben kénnen Sie
diese Zusatzversicherung fortfuihren. Werden spéter Leistungen
beantragt, wird bei einem voriibergehenden Ausscheiden der vor
dem Ausscheiden zuletzt ausgeubte Beruf und die zu diesem Zeit-
punkt erreichte Lebensstellung fiir die Beurteilung der Berufsunfa-
higkeit herangezogen. Ein voriibergehendes Ausscheiden liegt
vor, wenn - unabhangig vom Ausscheidungsgrund - bei Eintritt der
Berufsunféhigkeit drei Jahre ab dem Ausscheiden noch nicht ver-
strichen sind.

Nach einem dauerhaften Ausscheiden kommt es darauf an, dass
die versicherte Person aufRerstande ist, eine Tatigkeit auszuiben,
die aufgrund ihrer Ausbildung und Fahigkeiten ausgeiibt werden
kann und ihrer wirtschaftlichen und sozialen Lebensstellung zum
Zeitpunkt des Ausscheidens entspricht. Ein dauerhaftes Ausschei-
den liegt vor, wenn bei Eintritt der Berufsunféhigkeit seit dem Aus-
scheiden mehr als drei Jahre verstrichen sind. Gesetzliche Eltern-
zeit zahlt immer als voriibergehendes Ausscheiden.

Die wirtschaftliche und soziale Lebensstellung ist gewahrt, wenn
die berufliche Qualifikation, die berufliche Stellung, deren soziale
Wertschatzung und die daraus bezogene Vergiitung das bisherige
Niveau nicht spurbar unterschreiten. Bei der Beurteilung der zu-
mutbaren Minderung der Vergutung beriicksichtigen wir die Um-
stéande des Einzelfalls.

Was ist Berufsunféhigkeit wegen Pflegebedurftigkeit?

Berufsunféhigkeit wegen Pflegebeddrftigkeit liegt vor, wenn die
versicherte Person infolge Krankheit, Kérperverletzung oder mehr
als altersentsprechendem Kréfteverfalls, die &rztlich nachzuweisen
sind, voraussichtlich mindestens drei Jahre ununterbrochen so
hilflos ist, dass sie bei einer der in Absatz 3 genannten Verrichtun-
gen téglich die Hilfe einer anderen Person benétigt.

Kann nicht festgestellt werden, dass der Zustand im Sinne von Ab-
satz 1 voraussichtlich drei Jahre ununterbrochen andauern wird,
hat er jedoch langer als sechs Monate ununterbrochen angedau-
ert, gilt dessen Fortdauer als Berufsunféhigkeit. Der Anspruch auf
Leistungen aus dieser Zusatzversicherung entsteht mit Ablauf des
Monats, in dem der Sechsmonatszeitraum endet, wobei verein-
barte Karenzzeiten entsprechend § 2 Absatz 2 beriicksichtigt wer-
den.

Bewertungsmafistab fur die Pflegebedirftigkeit sind die Art und
der Umfang der erforderlichen taglichen Hilfe durch eine andere
Person.

Die versicherte Person benétigt Hilfe beim

Fortbewegen im Zimmer

4)
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Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person - auch bei Inan-
spruchnahme einer Gehbhilfe oder eines Rollstuhls - die Unterstiit-
zung einer anderen Person fiir die Fortbewegung benétigt.

Aufstehen und Zu-Bett-Gehen

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person nur mit Hilfe ei-
ner anderen Person das Bett verlassen oder in das Bett gelangen
kann.

Einnehmen von Mahlzeiten und Getrénken

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person - auch bei Be-
nutzung krankengerechter Essbestecke und Trinkgefafe - nicht
ohne Hilfe einer anderen Person essen oder trinken kann.

Verrichten der Notdurft

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person die Unterstit-
zung einer anderen Person bendétigt, weil sie

- sich nach dem Stuhlgang nicht allein sédubern kann,

- ihre Notdurft nur unter Zuhilfenahme einer Bettschissel verrich-
ten kann oder weil

- der Darm bzw. die Blase nur mit fremder Hilfe entleert werden
kann.

Besteht allein eine Inkontinenz des Darms bzw. der Blase, die
durch die Verwendung von Windeln oder speziellen Einlagen aus-
geglichen werden kann, liegt hinsichtlich der Verrichtung der Not-
durft keine Pflegebedrftigkeit vor.

Unabhéngig von diesen Einschrankungen liegt Berufsunfahigkeit
wegen Pflegebeddrftigkeit vor, wenn die versicherte Person in-
folge einer seelischen Erkrankung oder geistigen Behinderung
sich oder andere geféhrdet und deshalb zumindest taglicher Be-
aufsichtigung bedarf.

In welchen Féllen ist der Versicherungsschutz ausgeschlos-
sen?

Sofern nichts anderes vereinbart ist, leisten wir nicht, wenn die Berufsun-
fahigkeit verursacht ist:

a)
b)

<)

d)

€)

g)

86

@

durch vorsatzliche Ausfiihrung oder den Versuch einer Straftat
durch die versicherte Person;

durch innere Unruhen, wenn die versicherte Person auf Seiten der
Unruhestifter teilgenommen hat;

unmittelbar oder mittelbar durch Kriegsereignisse. Wir werden je-
doch leisten, wenn die Berufsunféhigkeit wahrend eines Aufent-
halts der versicherten Person auf3erhalb der Bundesrepublik
Deutschland verursacht wurde und sie an den kriegerischen Ereig-
nissen nicht aktiv beteiligt war;

unmittelbar oder mittelbar durch den vorsatzlichen Einsatz von
atomaren, biologischen oder chemischen Waffen oder den vor-
satzlichen Einsatz oder die vorsétzliche Freisetzung von radioakti-
ven, biologischen oder chemischen Stoffen, sofern der Einsatz
oder das Freisetzen darauf gerichtet sind, das Leben oder die Ge-
sundheit einer Vielzahl von Personen zu gefahrden. Buchstabe ¢
bleibt unbertihrt;

durch Strahlen infolge Kernenergie, die das Leben oder die Ge-
sundheit zahlreicher Menschen derart geféahrden, dass zur Abwehr
der Geféahrdung eine Katastrophenschutzbehdrde oder vergleich-
bare Einrichtung tétig wurde;

durch absichtliche Herbeiftihrung von Krankheit oder Krafteverfall,
absichtliche Selbstverletzung oder versuchte Selbsttétung. Wenn
uns jedoch nachgewiesen wird, dass diese Handlungen in einem
die freie Willensbestimmung ausschlieenden Zustand krankhafter
Stérung der Geistestatigkeit begangen worden sind, werden wir
leisten;

durch eine widerrechtliche Handlung, mit der Sie als Versiche-
rungsnehmer vorsatzlich die Berufsunféhigkeit der versicherten
Person herbeigefuhrt haben.

Welche Mitwirkungspflichten sind zu beachten, wenn Leistun-
gen wegen Berufsunfahigkeit verlangt werden?

Werden Leistungen aus dieser Zusatzversicherung verlangt, sind
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uns unverziglich auf Kosten des Ansprucherhebenden folgende
Unterlagen einzureichen:

a) eine Darstellung der Ursache fir den Eintritt der Berufsunfa-
higkeit;

b) ausfiihrliche Berichte der Arzte, die die versicherte Person ge-
genwartig behandeln bzw. behandelt oder untersucht haben,
Uber Ursache, Beginn, Art, Verlauf und voraussichtliche
Dauer des Leidens sowie Uber die Auswirkungen im Hinblick
auf eine Berufsunféhigkeit oder Pflegebedurftigkeit;

c) Unterlagen tber den Beruf der versicherten Person, deren
Stellung und Tatigkeit im Zeitpunkt des Eintritts der Berufsun-
fahigkeit, tber Einkunfte aus der beruflichen Tatigkeit sowie
Uber die eingetretenen Veranderungen;

d) bei Berufsunfahigkeit wegen Pflegebedurftigkeit zusatzlich
eine Bescheinigung der Person oder der Einrichtung, die mit
der Pflege betraut ist, iber Art und Umfang der Pflege.

(2)  Wir kénnen auf3erdem - dann allerdings auf unsere Kosten - wei-
tere &rztliche Untersuchungen durch von uns beauftragte Arzte so-
wie notwendige Nachweise - auch tber die wirtschaftlichen Ver-
héltnisse und ihre Veranderungen - verlangen, insbesondere zu-
satzliche Auskunfte und Aufklarungen. Halt sich die versicherte
Person im Ausland auf, kdnnen wir verlangen, dass die erforderli-
chen arztlichen Untersuchungen in der Bundesrepublik Deutsch-
land durchgefiihrt werden. In diesem Fall iGbernehmen wir auch
die Reise- und Ubernachtungskosten in angemessener Hohe. Die
versicherte Person hat Arzte, Krankenh&user und sonstige Kran-
kenanstalten sowie Pflegeheime, bei denen sie in Behandlung
oder in Pflege war oder sein wird, sowie Pflegepersonen, andere
Personenversicherer und gesetzliche Krankenkassen sowie Be-
rufsgenossenschaften und Behdrden zu erméchtigen, uns auf Ver-
langen Auskunft zu erteilen.

(3) Lasst die versicherte Person operative Behandlungsmafl3nahmen,
die der behandelnde oder untersuchende Arzt anordnet oder emp-
fiehlt, nicht durchfiihren, hat dies keinen Einfluss auf die Feststel-
lung und Anerkennung von Berufsunfahigkeitsleistungen. Die ver-
sicherte Person ist jedoch verpflichtet, zumutbaren - sach- und
fachkundigen - arztlichen Anordnungen oder Empfehlungen Folge
zu leisten. Zumutbar sind MalRnahmen, die nicht mit Gefahren
oder besonderen Schmerzen verbunden sind und Aussicht auf
wesentliche Besserung der gesundheitlichen Beeintrachtigung bie-
ten. Dazu z&hlen z. B. das Einhalten einer medizinisch begriinde-
ten Diét, die Teilnahme an Kur- und Rehamafnahmen, die Ein-
nahme verordneter Medikamente, die Verwendung von Seh- und
Horhilfen sowie orthopédischer und anderer medizinisch-techni-
scher Hilfen, die Durchfuhrung logopédischer, physio- oder psy-
chotherapeutischer Behandlungen.

§7 Wann geben wir eine Erklarung Uber unsere Leistungspflicht
ab?

Nach Prifung der uns eingereichten sowie der von uns beigezogenen
Unterlagen erklaren wir, ob und ab wann wir eine Leistungspflicht aner-
kennen. Diese Erklarung werden wir innerhalb von vier Wochen nach
Vorliegen aller entscheidungserheblichen Unterlagen (vgl. § 6) abgeben.
Dabei werden wir kein zeitlich begrenztes Anerkenntnis aussprechen.
Wir werden Sie wahrend der Prufung alle sechs Wochen tiber den Sach-
stand informieren und zeitnah fehlende Unterlagen anfordern.

§8 Was gilt fur die Nachprufung der Berufsunféahigkeit?

(1) Nach Anerkennung oder Feststellung unserer Leistungspflicht sind
wir berechtigt, das Fortbestehen der Berufsunféhigkeit im Sinne
dieser Bedingungen nachzuprifen; dies gilt auch wahrend Karenz-
zeiten. Dabei kénnen wir erneut priifen, ob die versicherte Person
eine andere Tatigkeit im Sinne von § 3 Absatz 4 austibt.

(2)  Zur Nachprifung kénnen wir auf unsere Kosten jederzeit sach-
dienliche Auskinfte (z. B. ausfiihrliche Berichte der behandelnden
Arzte, Unterlagen tiber eine ausgeiibte Téatigkeit der versicherten
Person sowie Einkunfte aus dieser Tatigkeit) und einmal jahrlich
umfassende Untersuchungen der versicherten Person durch von
uns zu beauftragende Arzte verlangen. Die Bestimmungen des § 6
Absatz 2 gelten entsprechend.

(3)  Eine Minderung der Berufsunféhigkeit oder den Wegfall der Be-
rufsunféhigkeit wegen Pflegebediirftigkeit sowie eine Wiederauf-
nahme bzw. Anderung der beruflichen Tatigkeit miissen Sie uns
unverziglich mitteilen.

(4) Liegt Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen nicht mehr
vor, stellen wir unsere Leistungen ein. Die Einstellung teilen wir
dem Versicherungsnehmer unter Darlegung der Griinde mit; sie
wird mit dem Ablauf des dritten Monats nach Zugang dieser Mittei-
lung wirksam. Gleichzeitig muss die Beitragszahlung wieder auf-
genommen werden, sofern die vereinbarte Beitragszahlungsdauer
noch nicht abgelaufen ist.

§9 Was gilt bei einer Verletzung der Mitwirkungspflichten nach
Eintritt der Berufsunfahigkeit?

Solange eine Mitwirkungspflicht nach § 6 oder § 8 von Ihnen, der versi-
cherten Person oder dem Ansprucherhebenden vorsatzlich nicht erfiillt
wird, sind wir von der Verpflichtung zur Leistung frei. Bei grob fahrlassi-
ger Verletzung einer Mitwirkungspflicht sind wir berechtigt, unsere Lei-
stung in einem der Schwere des Verschuldens entsprechenden Verhalt-
nis zu kiirzen. Dies gilt nicht, wenn Sie uns nachweisen, dass Sie, die
versicherte Person oder der Ansprucherhebende die Mitwirkungspflicht
nur leicht fahrlassig verletzt haben. Die Anspriiche aus dieser Zusatzver-
sicherung bleiben jedoch insoweit bestehen, als die Verletzung ohne
Einfluss auf die Feststellung oder den Umfang unserer Leistungspflicht
ist. Auf die vollstandige oder teilweise Leistungsfreiheit kdnnen wir uns
nur berufen, wenn wir Sie durch gesonderte Mitteilung in Textform auf
diese Rechtsfolgen hingewiesen haben (8 28 Abs. 4 VVG). Wenn die
Mitwirkungspflicht spéater erfullt wird, sind wir ab Beginn des laufenden
Monats nach Vorlage samtlicher erforderlicher Unterlagen entsprechend
dieser Besonderen Bedingungen zur Leistung verpflichtet, bei Vereinba-
rung einer Karenzzeit jedoch frihestens nach Ablauf der Karenzzeit.

§ 10 Wieist das Verhéltnis zur Hauptversicherung?

Grundsétze

(1) Die Zusatzversicherung bildet mit der Versicherung, zu der sie ab-
geschlossen worden ist (Hauptversicherung), eine Einheit; sie
kann ohne die Hauptversicherung nicht fortgesetzt werden. Spéte-
stens wenn der Versicherungsschutz aus der Hauptversicherung
endet, bei Rentenversicherungen auch zum Beginn der Renten-
zahlung und bei Risikoversicherungen auch mit Austibung des
Umtauschrechts, erlischt der Versicherungsschutz aus der Zusatz-
versicherung. Ist die Zusatzversicherung zu einer Hauptversiche-
rung mit Abrufphase eingeschlossen und erlischt die Zusatzversi-
cherung anlasslich des vorzeitigen Abrufes der Hauptversiche-
rungsleistung, wird - soweit vorhanden - der Rickkaufswert nach
Maf3gabe von Absatz 3 fallig, sofern keine anerkannten oder fest-
gestellten Anspriiche aus Ihrer Zusatzversicherung bestehen.

(2)  Nach Anerkennung oder Feststellung unserer Leistungspflicht aus
dieser Zusatzversicherung berechnen wir die Leistung aus der
Hauptversicherung (Ruckkaufswert, beitragsfreie Versicherungs-
leistung und Uberschussbeteiligung der Hauptversicherung) so,
als ob Sie den Beitrag unverandert weitergezahlt hatten. Eine
Kundigung oder Beitragsfreistellung der Hauptversicherung lasst
angemeldete oder anerkannte Anspriiche aus dieser Zusatzversi-
cherung unberihrt.

Beendigung dieser Zusatzversicherung

(3) Sofern keine anerkannten oder festgestellten Anspriiche aus Ihrer
Zusatzversicherung bestehen, kdnnen Sie diese fur sich allein
oder zusammen mit der Hauptversicherung kiindigen. Nach Kiin-
digung erhalten Sie - soweit vorhanden - den Ruckkaufswert. Die-
ser ist das nach anerkannten Regeln der Versicherungsmathema-
tik mit den Rechnungsgrundlagen der Beitragskalkulation zum
Schluss der laufenden Versicherungsperiode berechnete
Deckungskapital lhrer Zusatzversicherung fir die vereinbarten
Versicherungsleistungen, mindestens jedoch der Betrag des
Deckungskapitals, das sich bei gleichmagiger Verteilung der unter
Beachtung der aufsichtsrechtlichen Hochstzillmersatze (vgl. Para-
graph "Wie werden die Abschlusskosten verrechnet?" der Allge-
meinen Bedingungen fir die Hauptversicherung) angesetzten tarif-
lichen einmaligen Abschlusskosten auf die ersten finf Vertrags-
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jahre ergibt.

Eine einmalige Kapitalzahlung zur Abfindung anerkannter oder
festgestellter Anspriiche aus der Zusatzversicherung kénnen Sie
nicht verlangen.

Beitragsfreistellung dieser Zusatzversicherung

(©)

(6)

Nach § 165 VVG kdnnen Sie bei einer Zusatzversicherung mit lau-
fender Beitragszahlung anstelle einer Kiindigung nach Absatz 3,
allerdings nur zusammen mit der Hauptversicherung, verlangen,
von der Beitragszahlungspflicht befreit zu werden. Die beitrags-
freie Versicherungsleistung errechnen wir nach anerkannten Re-
geln der Versicherungsmathematik. Das Verhaltnis zwischen der
Berufsunféahigkeitsrente und der Leistung aus der Hauptversiche-
rung wird durch die Umwandlung in eine beitragsfreie Versiche-
rung nicht verandert.

Eine Fortfuhrung der Zusatzversicherung unter Befreiung von der
Beitragszahlungspflicht gemaf Absatz 5 ist allerdings nur méglich,
wenn die beitragsfreie Berufsunfahigkeitsrente nicht unter den
Mindestbetrag sinkt, der in unseren "Bestimmungen uber Gebiih-
ren und tarifabhangige Begrenzungen" aufgefiihrt ist. Die derzeit
glltigen "Bestimmungen tber Gebihren und tarifabhangige Be-
grenzungen" sind als Anlage beigefugt. Diese Bestimmungen sind
Bestandteil dieser Bedingungen. Wir kénnen Begrenzungen in an-
gemessener Weise neu festlegen. Uber kiinftige Anderungen wer-
den wir Sie jeweils schriftlich unterrichten. Wird die beitragsfreie
Mindestrente nicht erreicht, wird der sich nach Absatz 5 erge-
bende Betrag zur Erh6hung der beitragsfreien Versicherungslei-
stung der Hauptversicherung verwendet, und die Zusatzversiche-
rung erlischt.

Herabsetzung des Versicherungsschutzes der Hauptversicherung

@)

Bei Herabsetzung der versicherten Leistung aus der Hauptversi-
cherung gelten die Absétze 3, 5 und 6 entsprechend.

Abtretung oder Verpféandung

®

Rentenanspriiche aus dieser Zusatzversicherung kdnnen Sie we-
der abtreten noch verpfanden. Zuléssig ist jedoch deren Abtretung
oder Verpfandung an Versorgungsberechtigte, wenn diese Zusatz-
versicherung zu einer Direktversicherung oder Riickdeckungsver-
sicherung abgeschlossen ist.

Die Unwirksamkeit der Abtretung oder der Verpfandung der Ren-
tenanspriiche aus dieser Zusatzversicherung erfasst nicht die Ab-
tretung oder Verpfandung von Rechten aus der Hauptversiche-
rung.

Ablauf der Beitragszahlungsdauer

©)

Besteht die Zusatzversicherung zu einer betrieblich veranlassten
Rentenversicherung oder Kapital bildenden Lebensversicherung
und ist eine Berufsunfahigkeit bis zum Ablauf der Beitragszah-
lungsdauer dieser Zusatzversicherung nicht eingetreten, wird der
frei werdende Zusatzbeitrag weitergezahlt und ohne erneute Ge-
sundheitsprifung zur Erhéhung der Leistung aus der Hauptversi-
cherung verwendet, sofern weiterhin Beitragszahlungspflicht fur
die Hauptversicherung besteht und Sie nicht bis zum Ende des
zweiten Monats nach Ablauf der Beitragszahlungsdauer dieser Zu-
satzversicherung widersprechen.

Diese Erhdhung erfolgt im Falle einer betrieblich veranlassten Ka-
pital bildenden Lebensversicherung jedoch nur, wenn deren restli-
che Laufzeit noch mindestens drei Jahre betragt.

Die Leistungen aus weiteren gegebenenfalls eingeschlossenen
Zusatzversicherungen werden im gleichen Verhéltnis wie die der
Hauptversicherung erhoht.

Die Berechnung der erhéhten Leistungen erfolgt nach anerkann-
ten Regeln der Versicherungsmathematik unter Berticksichtigung
des am Erhéhungstermin erreichten rechnungsmafigen Alters*)
der versicherten Person, der restlichen Laufzeit bzw. Aufschubzeit
der Hauptversicherung und der urspriinglichen Annahmebedin-
gungen.

Erfolgt keine Erhéhung, reduziert sich der Gesamtbeitrag um den

wegfallenden Beitrag fiir diese Zusatzversicherung.

Versicherungsbedingungen

(10)

§11

@

@

Soweit in diesen Besonderen Bedingungen nichts anderes be-
stimmt ist, finden die Allgemeinen Bedingungen fur die Hauptversi-
cherung sinngemafl Anwendung.

Welche erganzenden Bestimmungen gelten zur Uber-
schussbeteiligung?

Wir beteiligen Sie und die anderen Versicherungsnehmer geman
§ 153 Versicherungsvertragsgesetz (VVG) an den Uberschiissen,
die jahrlich im Rahmen unseres handelsrechtlichen Jahresab-
schlusses festgestellt werden. Die Zusatzversicherung gehoért
demselben Uberschussverband an wie die Hauptversicherung.

Wir veroffentlichen die Uberschussanteilsétze in unserem Ge-
schéftsbericht. Die Bemessungsgrundlagen fir die Beteiligung am
Uberschuss und die Verwendung der Uberschussanteile ergeben
sich aus den beigefiigten Bestimmungen zur Uberschussbeteili-
gung (zusatzliche Angaben). Die Bestimmungen zur Uber-
schussbeteiligung sind Bestandteil dieser Bedingungen.

Die Beitrage von Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen sind so
kalkuliert, dass die zu erwartenden Aufwendungen fir Leistungs-
falle und Kosten gedeckt werden kénnen, ohne dass dartiber hin-
aus ein Kapitalbetrag angespart wird, der bei Erleben des Ablaufs
der Versicherung auszuzahlen ware. Weil aus den Beitrdgen von
Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherungen keine Betrage zur nach-
haltigen Bildung von Kapitalanlagen zur Verfligung stehen, entfal-
len bei einer gemaf § 153 Absatz 3 VVG vorzunehmenden verur-
sachungsorientierten Zuordnung der in den Kapitalanlagen enthal-
tenen Bewertungsreserven keine Bewertungsreserven auf Berufs-
unfahigkeits-Zusatzversicherungen. Berufsunféhigkeits-Zu-
satzversicherungen erhalten daher keine Beteiligung an den Be-
wertungsreserven.

*)

Das erreichte rechnungsmafige Alter der versicherten Person er-
gibt sich aus der Summe von rechnungsméagigem Eintrittsalter fiir
die Hauptversicherung (vgl. Versicherungsantrag) und ihrer abge-
laufenen Dauer zum Erhdhungstermin.
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Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,

als Versicherungsnehmer sind Sie unser Vertragspartner; fiir unser Ver-
tragsverhdltnis gelten die nachfolgenden Bedingungen.

Inhaltsverzeichnis

Welche Leistungen erbringen wir? 81

Wie ist das Verhaltnis zur Hauptversicherung? §2

§1 Welche Leistungen erbringen wir?

Bei Tod der versicherten Person wéhrend der Dauer dieser Zusatzversi-
cherung wird die vereinbarte Risiko-Zusatzversicherungssumme fallig.
Die Leistung wird ausgezahlt, sofern es sich bei der Versicherung nicht
um eine Rentenversicherung als Direktversicherung handelt.

Bei einer Direktversicherung wird die Leistung aus der Risiko-
Zusatzversicherung zur Erhdhung der versicherten Hinterbliebenenrente
gemaR § 1 Absatz 2 der Allgemeinen Bedingungen verwendet. Im Fall
der Zahlung eines Sterbegeldes gemé&R § 1 Absatz 2 der Aligemeinen
Bedingungen wird die féllige Leistung aus der Risiko-Zusatzversicherung
so begrenzt, dass die Gesamtleistung die gewohnlichen Beerdigungsko-
sten nicht tbersteigt.

8§82 Wieist das Verhaltnis zur Hauptversicherung?

(1) Die Zusatzversicherung bildet mit der Versicherung, zu der sie ab-
geschlossen worden ist (Hauptversicherung), eine Einheit; sie
kann ohne die Hauptversicherung nicht fortgesetzt werden. Spéte-
stens wenn der Versicherungsschutz aus der Hauptversicherung
endet, erlischt der Versicherungsschutz aus der Zusatzversiche-
rung. Bei Rentenversicherungen erlischt der Versicherungsschutz
aus der Zusatzversicherung darliber hinaus spéatestens zum Be-
ginn der Rentenzahlung. Ist die Zusatzversicherung zu einer
Hauptversicherung mit Abrufphase eingeschlossen und erlischt
die Zusatzversicherung anlésslich des vorzeitigen Abrufes der
Hauptversicherungsleistung, wird - soweit vorhanden - der Rick-
kaufswert nach MalRgabe von Absatz 2 féllig.

(2) Die Zusatzversicherung kdnnen Sie fur sich allein oder zusammen
mit der Hauptversicherung kiindigen. Nach Kiindigung erhalten
Sie - soweit vorhanden - den Riickkaufswert. Dieser ist das nach
anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik mit den Rech-
nungsgrundlagen der Beitragskalkulation zum Schluss der laufen-
den Versicherungsperiode berechnete Deckungskapital lhrer Zu-
satzversicherung fir die vereinbarten Versicherungsleistungen,
mindestens jedoch der Betrag des Deckungskapitals, das sich bei
gleichméagRiger Verteilung der unter Beachtung der aufsichtsrechtli-
chen Hochstzillmerséatze ( vgl. Paragraph "Wie werden die Ab-
schlusskosten verrechnet?" der Allgemeinen Bedingungen) ange-
setzten tariflichen einmaligen Abschlusskosten auf die ersten finf
Vertragsjahre ergibt.

Bei einer Rentenversicherung als Direktversicherung wird ein falli-
ger Riickkaufswert dieser Zusatzversicherung nach anerkannten
Regeln der Versicherungsmathematik zur Erhéhung der Leistun-
gen aus der Hauptversicherung verwendet.

(3) Nach § 165 VVG koénnen Sie bei einer Zusatzversicherung mit lau-
fender Beitragszahlung anstelle einer Kiindigung nach Absatz 2,
allerdings nur zusammen mit der Hauptversicherung, verlangen,
von der Beitragszahlungspflicht befreit zu werden. Ein aus lhrer
Zusatzversicherung eventuell zur Verfigung stehender Betrag
wird zur Erhéhung der beitragsfreien Versicherungsleistung der
Hauptversicherung verwendet, und die Zusatzversicherung er-
lischt.

(4) Bei Herabsetzung der versicherten Leistung aus der Hauptversi-
cherung gilt Absatz 2 entsprechend.

(5) Endet die Beitragszahlungsdauer dieser Zusatzversicherung, re-

PROVINZIAL

Die Versicherung der & Sparkassen

Welche ergéanzenden Bestimmungen gelten zur Uberschussbe- §3
teiligung?
Unter welchen Voraussetzungen kann eine Risiko- §4

Zusatzversicherung umgetauscht werden?

Was gilt bei Wehrdienst, Unruhen, Krieg oder Einsatz bzw. Frei- §5
setzen von ABC-Waffen / -Stoffen?

Was gilt bei Selbsttétung der versicherten Person? §6

(6)

§3

@

@

§4

@

duziert sich der Gesamtbeitrag um den wegfallenden Beitrag fur
diese Zusatzversicherung.

Besteht die Zusatzversicherung jedoch zu einer Rentenversiche-
rung als Direktversicherung, wird der frei werdende Zusatzbeitrag
bis zum Ablauf der Beitragszahlungspflicht der Hauptversicherung
weitergezahlt und ohne erneute Gesundheitspriifung zur Erho-
hung der Leistung aus der Hauptversicherung und einer gegebe-
nenfalls eingeschlossenen Beitragsbefreiungsleistung einer Be-
rufsunféhigkeits-Zusatzversicherung verwendet, sofern Sie nicht
bis zum Ende des zweiten Monats nach Ablauf der Beitragszah-
lungsdauer der Risiko-Zusatzversicherung widersprechen. Die Er-
hoéhung erfolgt nicht, wenn bei einer eingeschlossenen Berufsun-
fahigkeits-Zusatzversicherung eine Berufsunfahigkeit bis zum Ab-
lauf der Beitragszahlungsdauer der Risiko-Zusatzversicherung
eingetreten ist.

Die Berechnung der Leistungserhthung erfolgt nach anerkannten
Regeln der Versicherungsmathematik unter Berticksichtigung des
am Erhdhungstermin erreichten rechnungsmafigen Alters*) der
versicherten Person, der restlichen Dauer bis zum vereinbarten
Beginn der Rentenzahlung und dem bei Vertragsabschluss giilti-
gen Tarif.

Soweit in diesen Besonderen Bedingungen nichts anderes be-
stimmt ist, finden die Allgemeinen Bedingungen fiir die Hauptversi-
cherung sinngemal Anwendung.

Welche erganzenden Bestimmungen gelten zur Uber-
schussbeteiligung?

Wir beteiligen Sie und die anderen Versicherungsnehmer gemaf
§ 153 Versicherungsvertragsgesetz (VVG) an den Uberschiissen,
die jahrlich im Rahmen unseres handelsrechtlichen Jahresab-
schlusses festgestellt werden. Die Zusatzversicherung gehért
demselben Uberschussverband an wie die Hauptversicherung.

Wir veréffentlichen die Uberschussanteilsétze in unserem Ge-
schaftsbericht. Die Bemessungsgrundlagen fur die Beteiligung am
Uberschuss und die Verwendung der Uberschussanteile ergeben
sich aus den beigefuigten Bestimmungen zur Uberschussbeteili-
gung (zusatzliche Angaben). Die Bestimmungen zur Uber-
schussbeteiligung sind Bestandteil dieser Bedingungen.

Die Beitrage von Risiko-Zusatzversicherungen sind so kalkuliert,
dass die zu erwartenden Aufwendungen fur Leistungsfélle und Ko-
sten gedeckt werden kénnen, ohne dass dariber hinaus ein Kapi-
talbetrag angespart wird, der bei Erleben des Ablaufs der Versi-
cherung auszuzahlen wére. Weil aus den Beitragen von Risiko-
Zusatzversicherungen keine Betrége zur nachhaltigen Bildung von
Kapitalanlagen zur Verfiigung stehen, entfallen bei einer gemaf §
153 Absatz 3 VVG vorzunehmenden verursachungsorientierten
Zuordnung der in den Kapitalanlagen enthaltenen Bewertungsre-
serven keine Bewertungsreserven auf Risiko-Zu-
satzversicherungen. Risiko-Zusatzversicherungen erhalten daher
keine Beteiligung an den Bewertungsreserven.

Unter welchen Voraussetzungen kann eine Risiko-
Zusatzversicherung umgetauscht werden?

Eine Risiko-Zusatzversicherung, die zu einer Kapital bildenden Le-
bensversicherung eingeschlossen ist, kbnnen Sie jederzeit, spate-
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stens jedoch zum Ende des 10. Versicherungsjahres, ohne er-
neute Gesundheitspriifung in eine Kapital bildende Lebensversi-
cherung mit gleicher oder geringerer Versicherungssumme umtau-
schen.

Diese Kapital bildende Lebensversicherung wird nach dem dann
fur die Hauptversicherung gultigen Tarif (einschlie3lich der dann
glltigen Versicherungsbedingungen) abgeschlossen und lauft zum
gleichen Termin ab wie die Hauptversicherung, spatestens jedoch
in dem Jabhr, in welchem die versicherte Person ihr 65. Lebensjahr
vollendet.

Was gilt bei Wehrdienst, Unruhen, Krieg oder Einsatz bzw.
Freisetzen von ABC-Waffen / -Stoffen?

Grundsatzlich besteht unsere Leistungspflicht unabhéangig davon,
auf welcher Ursache der Versicherungsfall beruht. Versicherungs-
schutz besteht insbesondere auch dann, wenn die versicherte
Person in Austibung des Wehr- oder Polizeidienstes oder bei inne-
ren Unruhen den Tod findet.

Bei Ableben der versicherten Person in unmittelbarem oder mittel-
barem Zusammenhang mit Kriegsereignissen beschrankt sich un-
sere Leistungspflicht allerdings auf die Auszahlung des fur den To-
destag berechneten Rickkaufswertes geméaR § 2 Absatz 2.

Die Einschrankung unserer Leistungspflicht entfallt jedoch, wenn
die versicherte Person wahrend eines Aufenthaltes au3erhalb der
Bundesrepublik Deutschland in unmittelbarem oder mittelbarem
Zusammenhang mit Kriegsereignissen stirbt, an denen sie nicht
aktiv beteiligt war.

Bei Ableben der versicherten Person in unmittelbarem oder mittel-
barem Zusammenhang mit dem vorséatzlichen Einsatz von atoma-
ren, biologischen oder chemischen Waffen oder dem vorsatzlichen
Einsatz oder der vorsétzlichen Freisetzung von radioaktiven, biolo-
gischen oder chemischen Stoffen beschrankt sich unsere Lei-
stungspflicht auf die Auszahlung des fur den Todestag berechne-
ten Ruckkaufswertes gemaR § 2 Absatz 2, sofern der Einsatz oder
das Freisetzen darauf gerichtet sind, das Leben einer Vielzahl von
Personen zu gefahrden. Absatz 2 Satz 2 bleibt unberihrt.

Was gilt bei Selbsttétung der versicherten Person?

Bei Selbsttétung leisten wir, wenn seit Abschluss des Versiche-
rungsvertrages bzw. seit Wiederherstellung der Versicherung drei
Jahre vergangen sind.

Bei Selbsttétung vor Ablauf der Dreijahresfrist besteht Versiche-
rungsschutz nur dann, wenn uns nachgewiesen wird, dass die Tat
in einem die freie Willensbestimmung ausschlieBenden Zustand
krankhafter Stérung der Geistestétigkeit begangen worden ist. An-
derenfalls zahlen wir den fir den Todestag berechneten Ruck-
kaufswert gemaR § 2 Absatz 2 aus.

Vereinbaren Sie mit uns nachtraglich eine Erhdhung der unter Ri-
siko stehenden Summe (Versicherungsleistung im Todesfall ab-
zuglich des mit den Rechnungsgrundlagen der Beitragskalkulation
berechneten Deckungskapitals), gelten die Absétze 1 und 2 ent-
sprechend.

*)

Das rechnungsmaRige Alter einer versicherten Person zu einem
Termin ist die Differenz zwischen dem Kalenderjahr dieses Ter-
mins und dem Geburtsjahr der versicherten Person.



Besondere Bedingungen fir die Partnerrenten-
Zusatzversicherung zur Direktversicherung im

Rahmen des 8 3 Nr. 63 EStG
(Stand 01.01.2010)

Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,

Versicherungsnehmer dieser Rentenversicherung ist der Arbeitgeber.
Deshalb sprechen wir mit den nachstehenden Versicherungsbedingun-
gen den Arbeitgeber unmittelbar an. Die einzelnen versicherungsvertrag-
lichen Rechte und Pflichten betreffen vorrangig nur den Arbeitgeber und
werden daher nur ihm gegeniiber erlautert. Die Bestimmungen durften
aber dennoch fir die versicherte Person von Interesse sein.

81 Wer ist versichert?

Die Partnerrenten-Zusatzversicherung ergénzt die als Hauptversiche-
rung abgeschlossene Rentenversicherung. Versicherte Person im Sinne
dieser Bedingungen ist diejenige Person, auf deren Leben die Hauptver-
sicherung abgeschlossen ist. Mitversicherte Person ist die Person, fir
die nach dem Tode der versicherten Person die Partnerrente gezahit
werden soll. Die mitversicherte Person wird im Versicherungsschein na-
mentlich genannt.

§2 Welche Leistungen erbringen wir?

(1) Stirbt die versicherte Person, zahlen wir die Partnerrente an die
mitversicherte Person, sofern diese dann noch lebt. Wir zahlen die
Rente zu Beginn eines jeden Monats, erstmals fur den auf den
Tod der versicherten Person folgenden Monat. Der Anspruch auf
Partnerrente erlischt mit dem Tod der mitversicherten Person. § 4
bleibt unberthrt.

(2) Rentensteigerung

Eine bei der Hauptversicherung vereinbarte Rentensteigerung gilt
auch fiir die Partnerrente.

8§83 Was geschieht, wenn die mitversicherte Person vor der versi-
cherten Person stirbt?

Stirbt die mitversicherte Person vor der versicherten Person, erlischt die
Zusatzversicherung. Eine Leistungspflicht aus der Zusatzversicherung
entsteht in diesem Fall nicht.

§4 Was gilt bei Ehescheidung bzw. bei Trennung der Partner?

Bei Versicherung einer Partnerrente kann die mitversicherte Person sein

- der Ehegatte der versicherten Person,
- der nach dem Lebenspartnerschaftsgesetz mit der versicherten Per-
son in gultiger Lebenspartnerschaft lebende Lebenspartner

oder

- der namentlich mit Anschrift und Geburtsdatum benannte, mit der ver-
sicherten Person in ehedhnlicher Gemeinschaft lebende nichteheliche
Lebensgefahrte. Voraussetzung hierfur ist das Vorliegen einer schriftli-
chen Erklérung seitens der versicherten Person, dass eine gemein-
same Haushaltsfiihrung besteht.

Wird die Ehe geschieden, die Lebenspartnerschaft aufgehoben oder die
eheéhnliche Gemeinschaft aufgeldst, erlischt die Zusatzversicherung zu
dem auf den Monat der Trennung folgenden Monatsersten.

Ein aus lhrer Zusatzversicherung zum Zeitpunkt der schriftlichen Mel-
dung Uber die Trennung zur Verfigung stehender positiver Betrag wird
nach anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik zur Erhdhung
der Hauptversicherungsleistung verwendet.
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Wie ist das Verhaltnis zur Hauptversicherung?

Die Zusatzversicherung bildet mit der Versicherung, zu der sie ab-
geschlossen worden ist (Hauptversicherung), eine Einheit; sie
kann ohne die Hauptversicherung nicht fortgesetzt werden. Wenn
der Versicherungsschutz aus der Hauptversicherung aus anderen
Griinden als durch den Tod der versicherten Person endet, er-
lischt der Versicherungsschutz aus der Zusatzversicherung.

Soweit in diesen Besonderen Bedingungen nichts anderes be-
stimmt ist, finden die Allgemeinen Bedingungen fur die Hauptversi-
cherung sinngemafl Anwendung.

Welche erganzenden Bestimmungen gelten zur Uber-
schussbeteiligung?

Wir beteiligen Sie und die anderen Versicherungsnehmer gemaf
§ 153 Versicherungsvertragsgesetz (VVG) an den Uberschiissen,
die jahrlich im Rahmen unseres handelsrechtlichen Jahresab-
schlusses festgestellt werden. Die Zusatzversicherung gehort
demselben Uberschussverband an wie die Hauptversicherung.

Wir verdffentlichen die Uberschussanteilsétze in unserem Ge-
schéftsbericht. Die Bemessungsgrundlagen fir die Beteiligung am
Uberschuss und die Verwendung der Uberschussanteile ergeben
sich aus den beigefiigten Bestimmungen zur Uberschussbeteili-
gung (zusatzliche Angaben). Die Bestimmungen zur Uber-
schussbeteiligung sind Bestandteil dieser Bedingungen.

Die Beitrage von Partnerrenten-Zusatzversicherungen sind so kal-
kuliert, dass die zu erwartenden Aufwendungen firr Partnerrenten
und Kosten gedeckt werden kdnnen, ohne dass dariiber hinaus
ein Kapitalbetrag angespart wird. Bei einer gemaR § 153 Absatz 3
VVG vorzunehmenden verursachungsorientierten Zuordnung der
in den Kapitalanlagen enthaltenen Bewertungsreserven entfallen
somit keine Bewertungsreserven auf Partnerrenten-Zu-
satzversicherungen. Partnerrenten-Zusatzversicherungen erhalten
daher keine Beteiligung an den Bewertungsreserven.
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Besondere Bedingungen flur eine Rentenversiche-

rung als Direktversicherung im Rahmen des 8 3 Nr.
63 EStG mit planmaRiger Erhdhung der Beitrage
und Leistungen ohne erneute Gesundheitsprifung

(Stand 01.01.2010)

Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,

Versicherungsnehmer dieser Rentenversicherung ist der Arbeitgeber.

Deshalb sprechen wir mit den nachstehenden Versicherungsbedingun-

gen den Arbeitgeber unmittelbar an. Die einzelnen versicherungsvertrag-

lichen Rechte und Pflichten betreffen vorrangig nur den Arbeitgeber und

werden daher nur ihm gegeniiber erlautert. Die Bestimmungen durften

aber dennoch fur die versicherte Person von Interesse sein.
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Nach welchem MaRstab erfolgt die planmaRige Erhéhung der
Beitrage?

Der Beitrag fur diese Versicherung einschlieBlich etwaiger Zusatz-
versicherungen erhoht sich jeweils im gleichen Verhéltnis wie die
Beitragsbemessungsgrenze in der Deutschen Rentenversicherung
(allgemeine Rentenversicherung), hdchstens jedoch auf den Ge-
samthdchstbetrag geman § 3 Nr. 63 Einkommensteuergesetz
(EStG).

Die Beitragserhohung bewirkt eine Erhdhung der Versicherungs-
leistungen ohne erneute Gesundheitsprifung.

Zu welchem Zeitpunkt erhéhen sich Beitrdge und Versiche-
rungsleistungen?

Die Erhéhungen des Beitrags und der Versicherungsleistungen er-
folgen jeweils zum néchsten Jahrestag der auf eine Erhéhung der
Beitragsbemessungsgrenze folgt, oder mit ihr zusammenfallt

Sie erhalten rechtzeitig vor dem Erhéhungstermin eine Mitteilung
Uber die Erhéhung. Der Versicherungsschutz aus der jeweiligen
Erhohung beginnt am Erhéhungstermin.

Die letzte Erh6hung von Beitrag und Versicherungsleistungen er-
folgt funf Jahre vor Ablauf der Beitragszahlungsdauer, spatestens
jedoch ein Jahr vor dem ersten Abruftermin.

Wonach errechnen sich die erhdhten Versicherungsleistun-
gen?

Die Erhdhung der Versicherungsleistungen errechnet sich nach
dem am Erhdhungstermin erreichten rechnungsméRigen Alter*)
der versicherten Person(en), der restlichen Laufzeit des Vertrages
und dem bei Vertragsabschluss gtltigen Tarif. Die Versicherungs-
leistungen erhohen sich nicht im gleichen Verhaltnis wie die Bei-
trage.

Wir sind berechtigt, bei einer nicht nur als voriibergehend anzuse-
henden und nicht vorhersehbaren Veranderung des Leistungsbe-
darfs gegeniuiber den Rechnungsgrundlagen des bestehenden
Vertrages kunftigen Erhéhungen der Versicherungsleistungen be-
richtigte Rechnungsgrundlagen zugrunde zu legen, sofern dies er-
forderlich erscheint, um die dauernde Erfillbarkeit der Versiche-
rungsleistungen zu sichern.

Zu diesem Zweck kdénnen wir furr die Berechnung kunftiger Erho-

hungen der Versicherungsleistungen als Rechnungsgrundlagen

- bei einer unerwartet starken Anderung der Lebenserwartung:
die Sterbetafel

- bei einer unerwartet starken Veranderung des Leistungsbedarfs
fur eine Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung: die Wahr-
scheinlichkeitstafeln fir das Berufsunfahigkeitsrisiko

- bei einer nachhaltig gesunkenen Rendite der Kapitalanlagen:
den Rechnungszins

verwenden, die / der nach Maf3gabe der jeweils gliltigen aufsichts-
rechtlichen Bestimmungen und den offiziellen Stellungnahmen der
Deutschen Aktuarvereinigung e. V. (DAV) als gebotene Rech-
nungsgrundlagen fur die Berechnung der Deckungsruckstellung**)
der Versicherungsleistungen gelten. Die Anderung der Rech-
nungsgrundlagen kann auch mehrmals erfolgen.
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Anpassungen kdnnen wir jeweils nur innerhalb eines Jahres nach
Vorliegen der oben genannten Voraussetzungen vornehmen. Sie
werden nur wirksam, sofern ein unabhangiger Treuhander die
Rechnungsgrundlagen und die sonstigen Voraussetzungen fur die
Anderung tberprift und deren Angemessenheit bestatigt hat. Die
Anderungen werden wir Ihnen bekannt geben. Bereits erfolgte Er-
héhungen der Versicherungsleistungen bleiben von der Anderung
unberdihrt.

Sind Zusatzversicherungen eingeschlossen, werden ihre Versi-
cherungsleistungen - mit Ausnahme der Leistung der Risiko-
Zusatzversicherung - im gleichen Verhéltnis wie die der Hauptver-
sicherung erhoht, solange flr die Zusatzversicherungen Beitrags-
zahlungspflicht besteht.

Welche sonstigen Bestimmungen gelten fur die Erhéhung der
Versicherungsleistungen?

Alle im Rahmen des Versicherungsvertrages getroffenen Verein-
barungen, insbesondere die Allgemeinen und Besonderen Bedin-
gungen sowie die Bezugsrechtsverfligung, erstrecken sich eben-
falls auf die Erhéhung der Versicherungsleistungen. Entspre-
chende Anwendung findet auch der Paragraph "Wie werden die
Abschlusskosten verrechnet?" der Allgemeinen Bedingungen.

Die Erhdhung der Versicherungsleistungen aus dem Versiche-
rungsvertrag setzt die Fristen in den Paragraphen der Allgemeinen
und Besonderen Bedingungen, die im Zusammenhang mit der
Verletzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht und der Selbstto-
tung genannt werden, nicht erneut in Lauf. Die Erh6hungen sind
wie die vereinbarten Grundversicherungen an den Uberschiissen
beteiligt.

Wann werden Erh6hungen ausgesetzt?

Die Erhéhung entféllt riickwirkend, wenn Sie ihr bis zum Ende des
zweiten Monats nach dem Erhdhungstermin widersprechen oder
den ersten erhdhten Beitrag nicht innerhalb von zwei Monaten
nach dem Erhéhungstermin zahlen.

Unterbliebene Erhéhungen kénnen Sie mit unserer Zustimmung
nachholen.

Sollten Sie mehr als zweimal hintereinander von der Erhdhungs-
maoglichkeit keinen Gebrauch machen, erlischt Ihr Recht auf wei-
tere Erh6hungen; es kann jedoch mit unserer Zustimmung neu be-
grundet werden.

Ist in Ihrer Versicherung das Berufsunfahigkeits-Risiko mit einge-
schlossen, erfolgen im Rahmen dieser Besonderen Bedingungen
keine Erhdhungen, solange wegen Berufsunféhigkeit Ihre Bei-
tragszahlungspflicht ganz oder teilweise entfallt.

*)

**)

Das erreichte rechnungsmaégige Alter der versicherten Person ist
die Differenz zwischen dem Kalenderjahr, in dem der Erh6hungs-
teil in Kraft tritt, und dem Geburtsjahr der versicherten Person.

Eine Deckungsrickstellung miissen wir fur jeden Versicherungs-
vertrag bilden, um zu jedem Zeitpunkt den Versicherungsschutz
gewahrleisten zu kénnen. Deren Berechnung wird nach § 65 des
Versicherungsaufsichtsgesetzes (VAG) und § 341e und § 341f
des Handelsgesetzbuches (HGB) sowie den dazu erlassenen
Rechtsverordnungen geregelt.

Provinzial NordWest
Lebensversicherung
Aktiengesellschaft

Die Versicherung der & Sparkassen
Sophienblatt 33

24097 Kiel

Vorstand:

Ulrich Ruther (Vorsitzender)
Gerd Borggrebe, Peter Hanus,
Dr. Ulrich Lixmann-Ellinghaus
Vorsitzender des Aufsichtsrates:
Volker Goldmann

Handelsregister Kiel, HRB 5705
St.-Nr. 5337 5914 0146

Postanschrift:

Westfalische Provinzial
Versicherung Aktiengesellschaft
Landesdirektion der Provinzial
NordWest Lebensversicherung

Bankverbindungen:

WestLB AG Minster

BLZ 400 500 00 - Konto 60 327
Postbank Dortmund

BLZ 440 100 46 - Konto 5 580 463

Aktiengesellschaft - 48131 Miinster
Telefon 0251/219-0

Telefax 0251/219-2300
www.provinzial-online.de

Die Versicherung der & Sparkassen



Welche Steuerregelungen gelten fur die

Rentenversicherung
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Die Versicherung der & Sparkassen

als Direktversicherung (FirmenRente)?

(Stand 01.01.2010)

Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,

die nachfolgenden Informationen beruhen auf dem aktuellen Stand der
Steuergesetze (Stand 01.01.2008). Die Anwendung dieser Steuerrege-
lungen auf die Direktversicherung als staatlich férderfahige Rentenversi-
cherung nach § 3 Nr. 63 EStG kann nicht fir die gesamte Laufzeit der
Versicherung garantiert werden. Durch Anderungen von Gesetzen, Ver-
ordnungen, Rechtsprechung, Verwaltungsanweisungen etc. wahrend der
weiteren Vertragslaufzeit, aber auch durch Vertragséanderungen, kann
sich die steuerliche Behandlung der Direktversicherung andern. Eine
Haftung fur diese Auskiinfte kdnnen wir nicht ibernehmen. In Zweifels-
fallen empfehlen wir Ihnen, steuerliche Beratung in Anspruch zu neh-
men. Eine Direktversicherung ist eine Lebensversicherung auf das Le-
ben des Arbeitnehmers (versicherte Person), die durch den Arbeitgeber
(Versicherungsnehmer) bei einem inlandischen oder auslandischen Ver-
sicherungsunternehmen abgeschlossen worden ist, und bei der der Ar-
beitnehmer oder seine Hinterbliebenen hinsichtlich der Versorgungslei-
stungen des Versicherers bezugsberechtigt sind.

Einkommensteuer

1. Wie werden die Beitragszahlungen beim Arbeitnehmer ver-
steuert?

Beitrage, die ein inlandischer Arbeitgeber zu einer Direktversiche-
rung entrichtet, unterliegen als Arbeitslohn des Arbeitnehmers
grundsatzlich der Einkommensteuer.

1.1 Einkommensteuerfreiheit nach § 3 Nr. 63 EStG

Einmalige oder laufende Beitrage zu einer Direktversicherung
(arbeitgeber- oder arbeitnehmerfinanziert) sind steuerfrei, wenn

- es sich um eine kapitalgedeckte betriebliche Altersversorgung
handelt, bei der eine Auszahlung der Versicherungsleistung in
Form einer Rente oder eines Auszahlungsplanes vorgesehen
ist,

und

- die Direktversicherung im Rahmen des ersten Dienstverhaltnis-
ses abgeschlossen wurde,

und

- die Beitrage - einschlie3lich Beitragszahlungen an eine Pensi-
onskasse oder einen Pensionsfonds - insgesamt im Kalender-
jahr 4 % der Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen
Rentenversicherung (West) nicht ibersteigen. Soweit dieser
Betrag Uiberschritten wird, bleiben zusatzliche Beitrdge von jéhr-
lich 1.800 EUR steuerfrei, sofern der Arbeitnehmer nicht fir
eine vor dem 01.01.2005 bestehende Direktversicherung die
pauschale Versteuerung der Beitrage nach § 40b EStG in der
Fassung vom 31.12.2004 in Anspruch nimmt.

Der Hochstbetrag wird zunéchst durch rein arbeitgeberfinanzierte
Beitrédge ausgeschopft, danach sind auf Entgeltumwandlung beru-
hende Beitrédge zu beriicksichtigen. (Vgl. auch Ziffer 1.3.). Aus An-
lass der Beendigung des Dienstverhaltnisses geleistete Beitrage
sind steuerfrei, soweit sie 1.800 EUR vervielfaltigt mit der Anzahl
der Kalenderjahre, in denen das Dienstverhaltnis des Arbeitneh-
mers zu dem Arbeitgeber bestanden hat, nicht Uibersteigen. Der
vervielfaltigte Betrag vermindert sich um die steuerfreien Beitrage,
die in dem Kalenderjahr, in dem das Dienstverhaltnis beendet
wird, und in den sechs vorangegangenen Kalenderjahren bereits
erbracht wurden. Kalenderjahre vor 2005 sind dabei nicht zu be-
rucksichtigen. Voraussetzung ist, dass nicht die Vervielfaltigungs-
regelung des § 40 b EStG in der Fassung vom 31.12.2004 fiir eine
Versorgungszusage genutzt wird, die vor 2005 erteilt wurde.

Wird bei einer Rentenversicherung mit Kapitalwahlrecht das Kapi-
talwahlrecht innerhalb des letzten Jahres vor dem altersbedingten
Ausscheiden der versicherten Person aus dem Erwerbsleben aus-
gelbt, steht dies der Steuerfreiheit der Beitrage nach § 3 Nr. 63
EStG nicht entgegen.

1.2 Individuelle Besteuerung

Die Beitrage zu Direktversicherungen sind nach den individuellen
Verhaltnissen des Arbeitnehmers zu versteuern, wenn die Voraus-

setzungen der Steuerfreiheit nach § 3 Nr. 63 EStG nicht vorliegen
bzw. soweit der steuerfreie Gesamthdchstbetrag des § 3 Nr. 63
EStG Uberschritten ist.

1.3 Individuelle Besteuerung in Verbindung mit der "Riester-
Forderung”

Grundsatzlich kdnnte fir die Beitrage einer Direktversicherung
vom Arbeitnehmer auch die "Riester-Férderung” (Zulage in Verbin-
dung mit dem Sonderausgabenabzug) in Anspruch genommen
werden. Zu beachten ist:

Nimmt der Arbeitnehmer bei Entgeltumwandlung fiir eine weitere
Direktversicherung die individuelle Versteuerung in Verbindung mit
der "Riester-Forderung” in Anspruch, wird dieser Beitrag auf die
Grenze nach § 3 Nr. 63 EStG angerechnet; nur fur den Differenz-
betrag kann noch im Wege der Entgeltumwandlung die Steuerfrei-
heit nach § 3 Nr. 63 EStG in Anspruch genommen werden.

2. Wie werden (zugeflossene) Versicherungsleistungen beim Ar-
beitnehmer besteuert?

Bei der Besteuerung der Leistungen aus Direktversicherungen ist
nach der jeweiligen steuerlichen Behandlung der zugrunde liegen-
den Beitrége zu unterscheiden:

- Leistungen, die nach § 3 Nr. 63 EStG auf steuerfreien Beitra-
gen beruhen:
Rentenleistungen und Kapitalzahlungen werden beim Emp-
fangsberechtigten (Arbeitnehmer oder seine Hinterbliebenen) in
vollem Umfang besteuert (nachgelagerte Besteuerung).

- Leistungen, die auf individuell versteuerten Beitrdgen beruhen:
Rentenleistungen in Form von lebenslangen Leibrenten unter-
liegen beim Empfangsberechtigten als sonstige Einkunfte in
Hohe des Ertragsanteils der Einkommensteuer. Der Ertragsan-
teil wird mit einem Prozentsatz aus den jéhrlichen Renten er-
rechnet. Dieser Prozentsatz richtet sich nach dem Alter des
Empfangsberechtigten bei Beginn der Rentenzahlung (§ 22 Nr.
1 Satz 3 a bb EStG).

Eine Kapitalabfindung im Todesfall oder zu Beginn der Altersrente
unterliegt der vollen Versteuerung, soweit diese auf unversteuer-
ten Beitragen beruht. Der Teil einer Kapitalabfindung im Todesfall,
der aus versteuerten Beitrdgen stammt, ist steuerfrei. Soweit eine
Kapitalabfindung zu Rentenbeginn auf versteuerten Beitragen be-
ruht, ist diese nur anteilig zu versteuern.

3. Wie werden die Beitrage, Anspriche und Leistungen beim Ar-
beitgeber besteuert?

Beitrage zu Direktversicherungen (arbeitgeber- oder arbeitneh-
merfinanziert) sind beim Arbeitgeber als Betriebsausgaben unbe-
schrankt abzugsfahig.

Anspriiche aus einer Direktversicherung sind vom Arbeitgeber
nicht zu aktivieren, soweit der Arbeitnehmer oder seine Hinterblie-
benen bezugsberechtigt sind. Fur beliehene Direktversicherungen
kénnen Sonderregelungen gelten (§ 4b EStG). Sind die Anspru-
che aus einer Direktversicherung dem Arbeitgeber zuzurechnen,
missen sie bei Gewinnermittlung durch Betriebsvermdgensver-
gleich als Anspriiche aus Rentenversicherungen, die zu einem Be-
triebsvermdgen gehoren, aktiviert werden.

Leistungen aus Direktversicherungen sind als Betriebseinnahmen
zu erfassen, soweit sie dem Arbeitgeber zustehen.

Ist die steuerliche Behandlung der Beitrdge beim Arbeitnehmer
nicht vertraglich festgelegt, ist der Arbeitgeber verpflichtet, die Ver-
steuerung jahrlich dem Versicherer zu melden.

Gewerbesteuer

Beitrédge zu Lebensversicherungen, die einkommensteuerlich /
korperschaftsteuerlich als Betriebsausgabe abgezogen werden
kénnen, mindern den Gewinn aus Gewerbebetrieb und damit den
Gewerbeertrag als Teil der Bemessungsgrundlage der Gewerbe-
steuer.
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Erbschaft- / Schenkungsteuer

Erhalt der Arbeitnehmer selbst die Versicherungsleistung aus der
Rentenversicherung, ist diese nicht erbschaft- / schenkungsteuer-
pflichtig.

Leistungen an Witwen/r oder Waisen des Arbeitnehmers als Be-
zugsberechtigte einer Direktversicherung sind nicht erbschaftsteu-
erpflichtig, soweit sie angemessen sind. Sie sind jedoch auf den
Versorgungsfreibetrag anzurechnen (§ 17 ErbStG).

Leistungen, die an Witwen/r oder Waisen von beherrschenden
Gesellschafter-Geschéaftsfuhrern einer Kapitalgesellschaft gezahit
werden, unterliegen unabhéangig vom Rechtsgrund des Erwerbs
stets der Erbschaftsteuer. Erbschaftsteuerpflicht besteht auch bei
Leistungen an Lebensgefahrten oder Lebenspartner oder bei Zah-
lung eines Sterbegeldes. Ob sich aus den Hinterbliebenen-Leistun-
gen tatsachlich eine Erbschaftsteuerschuld ergibt, ist von den indi-
viduellen Verhaltnissen (z. B. den zur Verfligung stehenden Frei-
betréagen) abhangig.

Mitteilungspflichten

Der Versicherer hat uber die ausgezahlten Leistungen eine Ren-
tenbezugsmitteilung an die Deutsche Rentenversicherung Bund
als Zentrale Stelle zu machen (88 22a, 81 EStG).

Versicherungsteuer

Beitrége zur Direktversicherung unterliegen nicht der Versiche-
rungsteuer.

Umsatzsteuer (auch Mehrwertsteuer genannt)
Leistungen aus Direktversicherungen sind umsatzsteuerfrei.

Wohnsitz oder gewdhnlicher Aufenthalt im Ausland

Sofern die bezugsberechtigte Person den Wohnsitz oder gew6hn-
lichen Aufenthalt im Ausland hat, unterliegen Rentenzahlungen
oder eine Kapitalleistung in Deutschland der beschrénkten Ein-
kommensteuerpflicht. Der steuerpflichtige Anteil der Rente ermit-
telt sich nach den gleichen, oben beschriebenen Regeln (vgl. § 49
EStG). Zusatzlich kénnen ausléndische Steuerregelungen zur An-
wendung kommen.

Die Abkiirzungen bedeuten:

EStG Einkommensteuergesetz
ErbStG Erbschaftsteuergesetz.



Bestimmungen Gber Gebihren und tarifabhangige pROVINZlAL

Begrenzungen

Die Versicherung der & Sparkassen

- Rentenversicherung als Direktversicherung -

(Stand 01.01.2010)

Diese Bestimmungen sind Bestandteil der lhrer Versicherung zugrunde
liegenden Allgemeinen und Besonderen Bedingungen. Wir kénnen die
Bestimmungen in angemessener Weise neu festlegen. Uber kiinftige An-
derungen werden wir Sie jeweils schriftlich unterrichten.

Geblhren

Alle etwaigen 6ffentlichen Abgaben und Gebuhren, die fur die Versiche-
rung erhoben werden, sowie die uns in Rechnung gestellten Gebuhren
fur Ricklaufer im Lastschriftverfahren sind uns zu erstatten.

Fir eine Mahnung aufgrund der Nichtzahlung von Folgebeitragen oder
sonstigen geschuldeten Betragen erheben wir neben den anfallenden
Postgebuhren eine Gebuhr von 5 EUR.

Der Zinssatz fur Verzugszinsen richtet sich nach der Situation am Kapi-
talmarkt. Er liegt jedoch héchstens 5 Prozentpunkte Gber dem Basiszins-
satz nach § 247 Birgerliches Gesetzbuch (BGB).

Fir die folgenden besonderen Bemiihungen erheben wir eine Gebihr
von 15 EUR:

- Wechsel des Versicherungsnehmers
- Ausstellung eines Ersatzversicherungsscheines.

- Vertragsénderung mit Neuberechnung von Beitrag, Versicherungs-
leistung oder Vertragslaufzeit

- Bestéatigung von Verfugungsbeschrankungen (auf3erhalb des Ver-
bundes mit den Sparkassen und der Landesbausparkasse)

- Einzelermachtigung zur Schweigepflichtentbindung

Von jeder Zuzahlung behalten wir Gebiihren in Hohe von 5 % der Zuzah-
lung ein.

Fondswechsel bei Uberschussverwendung Fondsanlage:
Eine Ubertragung von Fondsguthaben bzw. ein Fondswechsel fur kiinf-
tige Uberschussanteile ist einmal im Kalenderjahr kostenfrei mdglich.

Tarifabhangige Begrenzungen

1. Rentenversicherung
a) Rente

- jahrliche Mindestrente 300 EUR
b) Beitrag und Zuzahlungen zur Leistungserhéhung

- Mindestbeitrag, sofern die Beitrage nicht im Last-
schriftverfahren gezahlt werden 20 EUR

- Mindestbetrag fur eine Zuzahlung zur Leistungs-

erhéhung 100 EUR

- Hochstbetrag fir die Summe der Beitrdge und Zu-
zahlungen zur Leistungserhéhung je Kalenderjahr
bei Versicherungen mit laufender Beitragszahlung
Hochstbetrag nach § 3 Nr. 63 EStG

2. Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung
- jahrliche Mindestbarrente 600 EUR

- jahrliche Hochstbarrente
1000 % der versicherten Jahresrente zum vereinbarten Renten-
zahlungsbeginn

3. Partnerrenten-Zusatzversicherung

- jahrliche Mindestrente 300 EUR
4. Ruckkauf
- Mindestbetrag 10 EUR
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Vorbemerkung

Versicherungen kénnen heute ihre Aufgaben nur noch mit Hilfe der elek-
tronischen Datenverarbeitung (EDV) erfillen. Nur so lassen sich Ver-
tragsverhaltnisse korrekt, schnell und wirtschaftlich abwickeln; auch bie-
tet die EDV einen besseren Schutz der Versichertengemeinschatft vor
missbrauchlichen Handlungen als die bisherigen manuellen Verfahren.
Die Verarbeitung der uns bekannt gegebenen Daten zu Ihrer Person
wird durch das Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) geregelt. Danach ist
die Datenverarbeitung und -nutzung zuléssig, wenn das BDSG oder eine
andere Rechtsvorschrift sie erlaubt oder wenn der Betroffene eingewilligt
hat. Das BDSG erlaubt die Datenverarbeitung und -nutzung stets, wenn
dies fur die Begrtiindung, Durchfiihrung oder Beendigung eines rechtsge-
schéftlichen oder rechtsgeschéftsahnlichen Schuldverhéltnisses erfor-
derlich ist oder soweit es zur Wahrung berechtigter Interessen der spei-
chernden Stelle erforderlich ist und kein Grund zu der Annahme besteht,
dass das schutzwirdige Interesse des Betroffenen an dem Ausschluss
der Verarbeitung oder Nutzung tberwiegt.

Einwilligungserklarung

Unabhéngig von dieser im Einzelfall vorzunehmenden Interessenabwa-
gung und im Hinblick auf eine sicherere Rechtsgrundlage fir die Daten-
verarbeitung ist in lhren Versicherungsantrag eine Einwilligungserklarung
nach dem BDSG aufgenommen worden. Diese gilt Giber die Beendigung
des Versicherungsvertrages hinaus, endet jedoch - auR3er in der Lebens-
und Unfallversicherung - schon mit Ablehnung des Antrags oder durch
Ihren jederzeit moglichen Widerruf, der allerdings den Grundsétzen von
Treu und Glauben unterliegt. Wird die Einwilligungserklarung bei Antrag-
stellung ganz oder teilweise gestrichen, kommt es u. U. nicht zu einem
Vertragsabschluss. Trotz Widerruf oder ganz bzw. teilweise gestrichener
Einwilligungserklarung kann eine Datenverarbeitung und -nutzung in
dem begrenzten gesetzlich zuldssigen Rahmen, wie in der Vorbemer-
kung beschrieben, erfolgen.

Schweigepflichtentbindungserklarung

Daneben setzt auch die Ubermittlung von Daten, die wie z. B. beim Arzt,
einem Berufsgeheimnis unterliegen, eine spezielle Erlaubnis des Betrof-
fenen (Schweigepflichtentbindung) voraus. In der Lebens-, Kranken- und
Unfallversicherung (Personenversicherung) ist daher im Antrag auch
eine Schweigepflichtentbindungsklausel enthalten.

Im Folgenden wollen wir Ihnen einige wesentliche Beispiele fur die Da-
tenverarbeitung und -nutzung nennen.

1. Datenspeicherung bei Ihrem Versicherer

Wir speichern Daten, die fuir den Versicherungsvertrag notwendig sind.
Das sind zunéchst Ihre Angaben im Antrag (Antragsdaten). Weiter wer-
den zum Vertrag versicherungstechnische Daten wie Kundennummer,
Versicherungssumme, Versicherungsdauer, Beitrag, Bankverbindung so-
wie erforderlichenfalls die Angaben eines Dritten, z. B. eines Vermittlers,
eines Sachversténdigen oder eines Arztes gefiihrt (Vertragsdaten). Bei
einem Versicherungsfall speichern wir Ihre Angaben zum Schaden und
ggof. auch Angaben von Dritten, wie z. B. den vom Arzt ermittelten Grad
der Berufsunféhigkeit, die Feststellung Ihrer Reparaturwerkstatt Gber
einen Kfz-Totalschaden oder bei Ablauf einer Lebensversicherung den
Auszahlungsbetrag (Leistungsdaten).

2. Datenlibermittlung an Ruckversicherer

Im Interesse seiner Versicherungsnehmer wird ein Versicherer stets auf
einen Ausgleich der von ihm Gbernommenen Risiken achten. Deshalb
geben wir in vielen Fallen einen Teil der Risiken an Ruckversicherer im
In- und Ausland ab. Diese Ruickversicherer bendtigen ebenfalls entspre-
chende versicherungstechnische Angaben von uns, wie Versicherungs-
nummer, Beitrag, Art des Versicherungsschutzes und des Risikos und
Risikozuschlags sowie im Einzelfall auch Ihre Personalien. Soweit Rick-
versicherer bei der Risiko- und Schadenbeurteilung mitwirken, werden
ihnen auch die dafur erforderlichen Unterlagen zur Verfigung gestellt. In
einigen Fallen bedienen sich die Riickversicherer weiterer Riickversiche-
rer, denen sie ebenfalls entsprechende Daten ibergeben.
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3. Datenubermittlung an andere Versicherer

Nach dem Versicherungsvertragsgesetz hat der Versicherte bei Antrag-
stellung, jeder Vertragsanderung und im Schadenfall dem Versicherer
alle furr die Einschétzung des Wagnisses und die Schadenabwicklung
wichtigen Umsténde anzugeben. Hierzu gehdren z. B. friihere Krankhei-
ten und Versicherungsfalle oder Mitteilungen uber gleichartige andere
Versicherungen (beantragte, bestehende, abgelehnte oder gekiindigte).
Um Versicherungsmissbrauch zu verhindern, eventuelle Widerspriiche in
den Angaben des Versicherten aufzuklaren oder um Liicken bei den
Feststellungen zum entstandenen Schaden zu schliel3en, kann es erfor-
derlich sein, andere Versicherer um Auskunft zu bitten oder entspre-
chende Auskiinfte auf Anfragen zu erteilen.

Auch sonst bedarf es in bestimmten Féllen (Doppelversicherungen, ge-
setzlicher Forderungsiibergang sowie bei Teilungsabkommen) eines
Austausches von personenbezogenen Daten unter den Versicherern.
Dabei werden Daten des Betroffenen weitergegeben, wie Name und An-
schrift, Kfz-Kennzeichen, Art des Versicherungsschutzes und des Risi-
kos oder Angaben zum Schaden, wie Schadenhdhe und Schadentag.

4. Zentrale Hinweissysteme

Bei Prifung eines Antrages oder eines Schadens kann es notwendig
sein, zur Risikobeurteilung, zur weiteren Aufklarung des Sachverhalts
oder zur Verhinderung von Versicherungsmissbrauch Anfragen an den
zustandigen Fachverband bzw. an andere Versicherer zu richten oder
auch entsprechende Anfragen anderer Versicherer zu beantworten.
Dazu bestehen beim Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirt-
schaft e. V. (GDV) und beim Verband der privaten Krankenversicherung
e. V. (PKV) zentrale Hinweissysteme. Die Aufnahme in diese Hinweissy-
steme und deren Nutzung erfolgt lediglich zu Zwecken, die mit dem je-
weiligen System verfolgt werden dirfen, also nur soweit bestimmte Vor-
aussetzungen erfullt sind.

Beispiele:

Haftpflichtversicherer - Registrierung von auffalligen Schadenféllen so-
wie von Personen, bei denen der Verdacht des Versicherungs-
missbrauchs besteht.

Zweck: Risikoprifung, Schadenaufklarung und -verhitung.

Kfz-Versicherer - Registrierung von auffalligen Schadenfallen, Kfz-
Diebstahlen sowie von Personen, bei denen der Verdacht des Versiche-
rungsmissbrauchs besteht.

Zweck: Risikopriifung, Schadenaufklarung und -verhitung.

Lebensversicherer - Aufnahme von Sonderrisiken, z. B. Ablehnung des
Risikos bzw. Annahme mit Beitragszuschlag

- aus versicherungsmedizinischen Griinden,
- aufgrund der Auskunfte anderer Versicherer,
- wegen verweigerter Nachuntersuchung.

Aufhebung des Vertrages durch Ricktritt oder Anfechtung seitens des
Versicherers; Ablehnung des Vertrages seitens des Versicherungsneh-
mers wegen geforderter Beitragszuschlage.

Zweck: Risikoprifung.
Rechtsschutzversicherer

- Vorzeitige Kiindigungen und Kiindigungen zum normalen Vertrags-
ablauf durch den Versicherer nach mindestens zwei Versicherungs-
fallen innerhalb von 12 Monaten.

- Kundigungen zum normalen Vertragsablauf durch den Versicherer
nach mindestens 3 Versicherungsféllen innerhalb von 36 Monaten.

- Vorzeitige Kiindigungen und Kiindigungen zum normalen Vertrags-
ablauf bei konkret begriindetem Verdacht einer betriigerischen Inan-
spruchnahme der Versicherung.

Zweck: Uberpriifung der Angaben zu Vorversicherungen bei der Antrag-
stellung.

Sachversicherer - Aufnahme von Schaden und Personen, wenn Brand-
stiftung vorliegt oder wenn aufgrund des Verdachts des Versicherungs-
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missbrauchs der Vertrag gekiindigt wird und bestimmte Schadensum-
men erreicht sind.

Zweck: Risikopriifung, Schadenaufklarung, Verhinderung weiteren
Missbrauchs.

Transportversicherer - Aufnahme von auffalligen (Verdacht des Versi-
cherungsmissbrauchs) Schadenfallen, insbesondere in der Reisege-
packversicherung.

Zweck: Schadenaufklarung und Verhinderung von Versicherungs-
missbrauch

Unfallversicherer

- Meldung bei erheblicher Verletzung der vorvertraglichen Anzeige-
pflicht,

- Leistungsablehnung wegen vorséatzlicher Obliegenheitsverletzung
im Schadenfall, wegen Vortauschung eines Unfalls oder von Unfall-
folgen,

- aulerordentliche Kiindigung durch den Versicherer nach Leistungs-
erbringung oder Klageerhebung auf Leistung.

Zweck: Risikoprifung und Aufdeckung von Versicherungsmissbrauch.

5. Datenverarbeitung in und auf3erhalb der Unternehmensgruppe

Einzelne Versicherungsbranchen (z. B. Lebens-, Kranken-, Sachversi-
cherung) und andere Finanzdienstleistungen, z. B. Kredite, Bausparen,
Kapitalanlagen, Immobilien werden durch rechtlich selbstandige Unter-
nehmen betrieben. Um den Kunden einen umfassenden Versicherungs-
schutz anbieten zu kdnnen, arbeiten die Unternehmen héaufig in Unter-
nehmensgruppen zusammen.

Zur Kostenersparnis werden dabei einzelne Bereiche zentralisiert, wie
das Inkasso oder die Datenverarbeitung. So wird z. B. Ihre Adresse nur
einmal gespeichert, auch wenn Sie Vertrdge mit verschiedenen Unter-
nehmen der Gruppe abschlieBen; und auch lhre Versicherungsnummer,
die Art der Vertrage, ggf. Ihr Geburtsdatum, Kontonummer und Bankleit-
zahl, d. h. Ihre allgemeinen Antrags-, Vertrags- und Leistungsdaten, wer-
den in einer zentralen Datensammlung gefiihrt.

Dabei sind die sog. Partnerdaten (z. B. Name, Adresse, Kundennummer,
Kontonummer, Bankleitzahl, bestehende Vertrage) von allen Unterneh-
men der Gruppe abfragbar. Auf diese Weise kann eingehende Post im-
mer richtig zugeordnet und bei telefonischen Anfragen sofort der zustéan-
dige Partner genannt werden. Auch Geldeingénge kénnen so in Zwei-
felsfallen ohne Rickfragen korrekt verbucht werden.

Die Ubrigen allgemeinen Antrags-, Vertrags- und Leistungsdaten sind da-
gegen nur von den Versicherungsunternehmen der Gruppe abfragbar.
Obwohl alle diese Daten nur zur Beratung und Betreuung des jeweiligen
Kunden durch die einzelnen Unternehmen verwendet werden, spricht
das Gesetz auch hier von "Datentbermittiung”, bei der die Vorschriften
des Bundesdatenschutzgesetzes zu beachten sind. Branchenspezifische
Daten - wie z. B. Gesundheits- oder Bonitatsdaten - bleiben dagegen un-
ter ausschlieBlicher Verfiigung der jeweiligen Unternehmen. Ausgenom-
men hiervon sind die Gesundheitsdaten der Provinzial NordWest, die an
die vertragsfuhrende Landesdirektion Ubermittelt werden.

Unserer Unternehmensgruppe gehdren zurzeit folgende Unternehmen
an:

- Provinzial NordWest Holding Aktiengesellschatft,

- Provinzial Nord Brandkasse Aktiengesellschaft,

- Westfalische Provinzial Versicherung Aktiengesellschaft,

- Provinzial NordWest Lebensversicherung Aktiengesellschaft,
- Hamburger Feuerkasse Versicherungs-AG,

- VersAM Versicherungs-Assetmanagement GmbH,

- Provinzial NordWest Pensionsberatung GmbH.

Die Provinzial Nord Brandkasse Aktiengesellschaft und die Westfalische
Provinzial Versicherung Aktiengesellschaft handeln zugleich als Landes-
direktion

- der ORAG Rechtsschutzversicherungs-AG,

- der Union Krankenversicherung AG (UKV) / der Bayerischen Beam-
tenkrankenkasse AG,

- der Union Reiseversicherung AG (URV),

- der Provinzial NordWest Lebensversicherung Aktiengesellschaft,

- der S-Pensionskasse AG und der S-Pensionsfonds AG.

Des Weiteren erfolgt eine Dateniibermittlung an die Provinzial Rhein-
land, sofern es zur Vertragsfiihrung, insbesondere bei Mitversicherun-
gen, Konsortialvereinbarungen oder ahnlichen Formen der Zusammen-
arbeit, erforderlich ist.

Der Unternehmensgruppe der Provinzial Rheinland gehdren zurzeit fol-
gende Unternehmen an:

- Provinzial Rheinland Versicherung AG, Die Versicherung der Spar-
kassen,

- Provinzial Rheinland Lebensversicherung AG, Die Versicherung der
Sparkassen,

- Provinzial Rheinland Holding, Ein Unternehmen der Sparkassen.

Daneben arbeiten unsere Versicherungsunternehmen und Vermittler zur
umfassenden Beratung und Betreuung ihrer Kunden in weiteren Finanz-
dienstleistungen (z. B. Kredite, Bausparvertrage, Kapitalanlagen, Immo-
bilien) auch mit Kreditinstituten, Bausparkassen, Kapitalanlage- und Im-
mobiliengesellschaften auf3erhalb der Gruppe zusammen.

Zurzeit kooperieren wir mit:

- den Westfalisch-Lippischen Sparkassen,

- der Westdeutschen Landesbank,

- der LBS Westdeutsche Landesbausparkasse,

- der Firma ProTect Dienstleistungs GmbH,

- den Sparkassen des Sparkassen- und Giroverbandes Schleswig-Hol-
steins,

- Sparkassen in Mecklenburg-Vorpommern,

- Sparkassen mit Geschéaftsstellen in Hamburg,

- der HSH Nordbank AG,

- der Nord/LB Norddeutsche Landesbank Girozentrale,

- der LBS Bausparkasse Schleswig-Holstein-Hamburg AG,

- der LBS Ostdeutsche Landesbausparkasse AG,

- der LBS-Immobilien GmbH fiir Schleswig-Holstein.

Die Zusammenarbeit besteht dabei in der gegenseitigen Vermittlung der
jeweiligen Produkte und der weiteren Betreuung der so gewonnenen
Kunden. So vermitteln z. B. die genannten Kreditinstitute im Rahmen ei-
ner Kundenberatung / -betreuung Versicherungen als Ergéanzung zu den
eigenen Finanzdienstleistungsprodukten. Fur die Datenverarbeitung der
vermittelnden Stelle gelten die folgenden Ausfiihrungen unter Punkt 6.

AuRerdem arbeiten wir mit der ORAG-Service-GmbH zusammen, um
eine jederzeitige Erreichbarkeit zu gewahrleisten. Ferner erbringt die
ORAG-Service-GmbH Assistance-Leistungen im Schadenfall.

6. Betreuung durch Versicherungsvermittler

In Ihren Versicherungsangelegenheiten sowie im Rahmen des sonstigen
Dienstleistungsangebots unserer Unternehmensgruppe bzw. unseres
Kooperationspartners werden Sie durch einen unserer Vermittler betreut,
der Sie mit lhrer Einwilligung auch in sonstigen Finanzdienstleistungen
berat. Vermittler in diesem Sinn sind neben Einzelpersonen auch Ver-
mittlungsgesellschaften sowie im Rahmen der Zusammenarbeit bei Fi-
nanzdienstleistungen auch Kreditinstitute, Bausparkassen, Kapitalan-
lage- und Immobiliengesellschaften u.a.

Um seine Aufgaben ordnungsgemaR erfillen zu kdnnen, erhalt der Ver-
mittler zu diesen Zwecken von uns die fur die Betreuung und Beratung
notwendigen Angaben aus lhren Antrags-, Vertrags- und Leistungsda-
ten, z. B. Versicherungsnummer, Beitrége, Art des Versicherungsschut-
zes und des Risikos, Zahl der Versicherungsfalle und Hohe von Versi-
cherungsleistungen sowie von unseren Partnerunternehmen Angaben
Uber andere finanzielle Dienstleistungen, z. B. Abschluss und Stand Ih-
res Bausparvertrages. Ausschliellich zum Zweck von Vertragsanpas-
sungen in der Personenversicherung kénnen an den zustandigen Ver-
mittler auch Gesundheitsdaten Ubermittelt werden.

Unsere Vermittler verarbeiten und nutzen selbst diese personenbezoge-
nen Daten im Rahmen der genannten Beratung und Betreuung des Kun-
den. Auch werden sie von uns lber Anderungen der kundenrelevanten

Daten informiert. Jeder Vermittler ist gesetzlich und vertraglich verpflich-
tet, die Bestimmungen des BDSG und seine besonderen Verschwiegen-
heitspflichten (z. B. Berufsgeheimnis und Datengeheimnis) zu beachten.

Der fiir lhre Betreuung zustandige Vermittler wird Ihnen mitgeteilt. Endet
seine Tatigkeit fur unser Unternehmen (z. B. durch Kundigung des Ver-
mittlervertrages oder bei Pensionierung), regelt das Unternehmen Ihre
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Betreuung neu; Sie werden hiertiber informiert.

7. Weitere Auskunfte und Erlauterungen tber lhre Rechte

Sie haben als Betroffener nach dem Bundesdatenschutzgesetz neben
dem eingangs erwahnten Widerrufsrecht ein Recht auf Auskunft sowie
unter bestimmten Voraussetzungen ein Recht auf Berichtigung, Sper-
rung oder Léschung lhrer in einer Datei gespeicherten Daten.

Wegen eventueller weiterer Auskiinfte und Erlauterungen wenden Sie
sich bitte an den betrieblichen Datenschutzbeauftragten lhres Versiche-
rers. Richten Sie auch ein etwaiges Verlangen auf Auskunft, Berichti-
gung, Sperrung oder Léschung wegen der beim Riickversicherer gespei-
cherten Daten stets an lhren Versicherer.



